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Consiglio di Dipartimento del 23/11/2022 
  Verbale n. 14 

  

Il giorno 23 novembre 2022, alle ore 15.00, in presenza presso l’aula I del Palazzo Ateneo, si è 
riunito il Consiglio del Dipartimento per discutere il seguente:  
 

ORDINE DEL GIORNO 

 Comunicazioni 

  III  DIDATTICA, RICERCA, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO 

1.  Carichi didattici a.a. 2022 – 2023: adempimenti 

2.  Attribuzione qualifica cultori della materia 

3.  Offerta formativa a.a. 2023-2024. Determinazioni 

4.  
Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 23 legge del 30/12/2010 n. 240 A.A. 2022 -
2023, II semestre. Autorizzazione pubblicazione bando 

5.  Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento 

6.  
Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici: approvazione bando di ammissione per 
l’A.A. 2022 - 2023 

6.bis 
Corso di laurea in Lettere L-10: esiti verifica ex-post A.A. 2022 - 2023: adempimenti 

7.  Proposta invito prof. Admar Costa in qualità di visiting professor a titolo gratuito  

8.  Pubblicazioni dipartimentali 

9.  
Nulla osta prof. Omar Coloru a partecipare al progetto di ricerca SPIN 2021 “Social, ritual 
and ceremonial use of wine in the Gandharan area from the achaemends to the Kuschans” 
presso l’Università Ca’ foscari di Venezia 

10.  
Erasmus + Programme bilateral Inter- Institutional Agreement con l’Università di Girona 
(Spagna) - proponente prof.ssa Corfiati. 

10bis 
Erasmus + Programme bilateral Inter- Institutional Agreement con UNIVERSITY OF 
OPOLE (POLONIA) – (richiesta prof.ssa Corfiati) 

11.  
Contratti di collaborazione autonoma per attività di supporto alla ricerca e alla didattica 
(D.R. 1653 del 5/3/2010): autorizzazione pubblicazione bandi 

12.  
Proposta di collaborazione con l’Università Statale Paulista del Brasile (proposta Iulia 
Ponzio)  

13.  Dottorati di ricerca XXXVIII ciclo: adempimenti 

14.  Assegni di ricerca (D.R. 390 del 3/8/2021): determinazioni 

15.  
Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 
13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attività di 
rilevante interesse scientifico e culturale): rilascio parere 

15.bis Convenzioni per co - tutela tesi di dottorato 

15.bis1 
Convenzione con l’Università Druzba Narodov (RUDN) di Mosca per co -tutela dottorando 
di ricerca Francesco SIFO 
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15.bis2 
Convenzione con l’Università di Tolouse JEAN JAURÉS  (Francia) per co-tutela dottoranda 
di ricerca Lidia ARGIOLAS 

15.bis3 
Convenzione con Stanford University di New York (U.S.A.)  co-tutela dottorale in entrata in 
favore del dottorando Bruno CASSARÀ (della Stanford University) 

15.ter 
Parere per l'adesione al Centro Interdipartimentale Multilingue di Ricerca della Lingua 
Economica "Lin€co" a cui si allega bozza di Statuto del Centro. 

  

 VII - PERSONALE 

16.  
Corso di Alta Formazione Comunicazione istituzionale, processi partecipativi e 
innovazione socio- territoriale: autorizzazione attribuzione incarichi 

17.  

Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di prima fascia ai sensi 
dell’art. 24, comma 6, della legge 240/10, per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/10 – Letteratura italiana presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione umanistica 
(ex LELIA), indetta con D.R. n. 2265 del 07/09/2020. Esecuzione disposizioni decreto 
4125 del 15/11/2022 

18.  

Chiamata dott.ssa Gabriella CAPOZZA  per la copertura  di n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della 
durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) 
della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/F1 - Letteratura Italiana e il settore 
scientifico disciplinare L-FIL- LET/10 - Letteratura Italiana, presso il Dipartimento di 
Ricerca e Innovazione Umanistica. Ratifica D.D. n. 391 del 26/10/2022 
 

19.  

Chiamata dott.ssa Ester Linda CICCHETTI per la copertura di n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della 
durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) 
della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/I1 Lingue, Letterature e Culture 
Spagnola e Ispano-americane e il settore scientifico disciplinare L-LIN/07, Lingua e 
Traduzione - Lingua Spagnola – presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione 
Umanistica. Ratifica D.D. n. 392 del 26/10/2022 
 

20.  

Chiamata dott. Luca CERULLO per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a 
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 
mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) della Legge 
240/2010, per il settore concorsuale 10/I1 – Lingue, Letterature e Culture Spagnola e Ispano-
Americane e il settore scientifico disciplinare L-LIN/05-Letteratura Spagnola, presso il 
Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. Ratifica D.D. n. 393 del 26/10/2022. 

21.  

Proposta di attivazione contratti di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, con regime di orario a 
tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 a valere sui fondi 
PNRR. Adempimenti   

21bis 
Proposta di chiamata diretta ai sensi della legge 230/2005 prof. LUCA MARIA 
SCARANTINO  



dipartimento 

di ricerca e  

innovazione umanistica 

 
 

3 
Verbale n.  14  - C.D.  23.11.2022  

 
Come rilevato dal foglio di rilevazione delle presenze, sono presenti:   
 

 PROFESSORI DI I FASCIA P G A 
1.  BRONZINI Stefano  X  
2.  CANFORA Davide X   
3.  CARDONA Mario X   
4.  CARRINO Annastella X   
5.  CAVALLINI Concetta X   
6.  CROCETTA Corrado X   
7.  DIMUNDO  Rosa Alba X   
8.  ESPOSITO  Costantino X   
9.  FENICIA Giulio  X  
10.  IMPERIO Olimpia  X  
11.  PETRILLI Susan Angela X   
12.  PINTO  Pasquale Massimo X   
13.  PONZIO  Paolo X   
14.  RECCHIA LUCIANI  Francesca Romana   X 
15.  SANTELIA  Stefania   X 
16.  SORIANELLO Patrizia X   
17.  SPAGNOLO  Carlo X   

21 ter 

Procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, per 
l’inquadramento della dott.ssa Giovanna Maria MANCINI, ricercatore a tempo determinato 
di tipo b) – nel settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte e il settore scientifico disciplinare 
L-ART/03 - Storia dell'arte Contemporanea, presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione 
Umanistica. Chiamata candidato qualificato 

21 quater 

Procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, per 
l’inquadramento del dott. Marcello MIGNOZZI, ricercatore a tempo determinato di tipo b) –
nel settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte e il settore scientifico disciplinare L-ART/01 
- Storia dell'Arte Medievale, presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. 
Chiamata candidato qualificato 

21 quinquies 

Selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato
ai sensi dell’art.24 lett. b) della Legge 240/2010, per il settore scientifico disciplinare 10/M2
Slavistica e il settore scientifico disciplinare SSD L-LIN/21 Slavistica, presso il Dipartimento
di Ricerca e Innovazione Umanistica (ex LELIA) indetta con D.R. 2605 del 02/08/2021 

 X - PATRIMONIO 

22.  
Accettazione donazione volumi Institutul de Cercetari Eco-Muzeale Gavrila Simion 
(Romania) 
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18.  STRAMAGLIA Antonio X   
19.  STRUMMIELLO  Giuseppina   X 
20.  TODISCO  Elisabetta  X  
21.  TOTARO  Pietro X   
22.  VOLPE  Giuliano  X  

 PROFESSORI DI II FASCIA    
1.  ABBATICCHIO Rossella   X 
2.  ANDREASSI  Mario X   
3.  AULISA  Immacolata X   
4.  BENEDETTO  Marienza X   
5.  BISIGNANI Adelina Rita   X 
6.  BOSCO Carmela Lorella Ausilia X   
7.  BRESCIA  Graziana X   
8.  BUTTI DE LIMA  Paulo Francisco X   
9.  CAMPANALE  Maria Innocenza   X 
10.  CAMPIONE  Ada  X  
11.  CAPUTO  Annalisa X   
12.  CARATOZZOLO Marco X   
13.  CARBONE Angela X   
14.  CARNEVALE  Laura  X  
15.  CAROSELLA Maria X   
16.  CARRERA  Letizia X   
17.  CASTELLANETA Stella Maria X   
18.  CHIUMMO Carla X   
19.  CICCARELLI  Irma   X 
20.  CONSIGLIO Cristina X   
21.  CORFIATI Claudia X   
22.  DE BENEDETTO Alfonsina X   
23.  DE CEGLIA Francesco Paolo X   
24.  DE FELICE Giuliano  X  
25.  DE SANTIS  Paola X   
26.  DELL'AQUILA Giulia  X  
27.  DELLAROSA Franca X   
28.  DEVINCENZO Giovanna X   
29.  DI LIDDO Isabella X   
30.  DILONARDO Paolo   X 
31.  DRAGO  Anna  X  
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32.  DRAGO Angela  X  
33.  FALCO Gaetano X   
34.  FELLE  Antonio Enrico X   
35.  FIORETTI  Paolo X   
36.  FIORIELLO  Custode, X   
37.  FORTUNATO Elisa X   
38.  GADALETA  Giuseppina  X  
39.  GATTO Maristella  X  
40.  GIANNELLI  Alessandra X   
41.  GIULIANI  Roberta X   
42.  GRAMIGNA Valeria  X  
43.  GRECO Simone X   
44.  GRUMO Rosalina X   
45.  INGROSSO  Paola X   
46.  LAGIOIA  Alessandro  X  
47.  LASKARIS Paola X   
48.  LAVARRA  Caterina   X 
49.  LAVIOSA Sara  X  
50.  LEONARDI Andrea X   
51.  LOMAGISTRO Barbara  X  
52.  LORUSSO Silvia X   
53.  MAGLIOCCO Giovanni  X  
54.  MARRONE Francesco   X 
55.  MARTINO Pierpaolo X   
56.  MASCOLI  Patrizia X   
57.  MASTROCINQUE  Gianluca X   
58.  MATTEI Lorenzo X   
59.  NERI Nicola   X 
60.  NUZZO Donatella X   
61.  OTRANTO  Rosa X   
62.  PALUMBI  Giulio   X 
63.  PASTORE Serafina Manuela X   
64.  PEGORARI  Daniele Maria  X  
65.  PERCHINUNNO Maria Colomba X   
66.  PETILLO Mariacristina  X  
67.  PONZIO  Julia X   
68.  PORCELLI Maria X   
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69.  PORFIDO Ida X   
70.  REEG Ulrike Marie   X 
71.  ROCCO Alessandro   X 
72.  ROSCINO  Carmela X   
73.  RUTIGLIANO Stefania X   
74.  SALERNO  Marcello X   
75.  SASSE Barbara X   
76.  SATTA Gino X   
77.  SCARDIGNO Anna Fausta  X  
78.  SCHIANO  Claudio  X  
79.  SERANI Ugo X   
80.  SISTO Pietro X   
81.  SQUEO Maddalena Alessandra X   
82.  TERMITE Marinella  X  
83.  TRIZIO  Michele X   
84.  TUCCINI Giona  X  
85.  VACANTE  Natalia Maria   X 
86.  VIEL Riccardo X   
87.  VIOLANTE Francesco X   
88.  ZARRA Giuseppe X   
89.  ZECCA Federico X   

 RICERCATORI    
1.  AVELLIS Luca   X 
2.  BARBUTI  Nicola   X 
3.  BIANCHI Nunzio X   
4.  BIANCO Anna Vita X   
5.  BIANCO Rosanna X   
6.  BONATESTA Antonio X   
7.  BORRELLI  Giorgio X   
8.  CALVANO Gabriella X   
9.  CAPOZZA Gabriella X   
10.  CASTELLANETA Sabina  X  
11.  CERULLO Luca X   
12.  CICCHETTI Ester Lidia X   
13.  CIUFFREDA Antonio X   
14.  COLORU  Omar X   
15.  CORNACCHIA Francesco   X 
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16.  DE CEGLIE  Rossella X   
17.  DE IACO  Moira  X  
18.  DICEGLIE  Angela   X 
19.  DRAGO  Corinna X   
20.  DURANTE  Lea  X  
21.  ELIA Francesco Domenico X   
22.  ERAMO Immacolata X   
23.  FILIERI Emilio   X 
24.  FISTETTI Francesca X   
25.  FRONZI Giacomo X   
26.  GIORDANO Simona  X  
27.  

GUAGNELLI Simone  
X  

28.  LAGHEZZA Angela  X  
29.  LAVOPA Rosanna X   
30.  LEONE Marialucrezia  X  
31.  LEPORIERE Lorenzo X   
32.  LONGO Gianfranco X   
33.  LUSSONE Teresa Manuela X   
34.  MANCINI Maria Giovanna  X  
35.  MELEDANDRI  Francesco X   
36.  MIGNOZZI Marcello   X 
37.  MONACO Angelo X   
38.  NICOSIA Aldo  X  
39.  NIGRO  Giovanni Antonio X   
40.  PALMENTOLA  Paola X   
41.  PETROCELLI  Carla Lucia X   
42.  PIEPOLI Luciano X   
43.  RUGGIERO Raffaele   X 
44.  SAPONARI Angela Bianca  X  
45.  SAPONARO Maria Benedetta X   
46.  SAVOCA Maria Monica  X  
47.  SERRONE Gabriella  X  
48.  SILANOS Pietro Maria  X  
49.  SIMON Ulrike Rosemarie   X 
50.  SOLLECITO Michele X   
51.  SPINELLI Laura Chiara  X  
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52.  
TINELLI Elisa X 

  
53.  TRAVERSA Luciano X   
54.  TROMBETTA  Maristella X   
55.  TROMBONE Antonella X   
56.  VILLANI  Claudia   X 

 
 Rappresentanti dei dottorandi P G A 
1.  CALO’ Silvia X   
2.  CIRINO Marco   X 
3.  LADDAGO                                            Maria Giulia X   

 Rappresentanti del personale tecnico amministrativo 
e CEL P G A 

1.  ALTIERI Maria X   
2.  ALVES TRINDADE COSTA 

RUI 
Alberto 

  X 
3.  AMORUSO Grazia  X  
4.  AMORUSO Leopolda X   
5.  ASARO Valeria Maria X   
6.  BISESTO Gennaro  X  
7.  D’ARMENTO Fedora X   
8.  DE GIGLIO Olimpia X   
9.  DIMUNDO Giovanna  X  
10.  LENOIR Francoise    X  
11.  MAGISTRALE Silvia  X  
12.  MEZZAPESA Piergiuseppe X   
13.  SCAGLIUSO Maria Teresa X   
14.  SILECCHIA Mario X   
15.  SMURRA Antonella   X 

 Rappresentanti degli studenti P G A 
1.  ABBATANTUONO Iris Caterina   X 
2.  ALBANESE Elisa X   

3.  AMODIO Nicla  X  

4.  AULENTA Francesca X   

5.  BELCHIOR SANTOS Beatriz X   

6.  COLELLA Annarita  X  

7.  DE NITTO Giordano X   

8.  DI PERNA Francesco   X 

9.  DIBENEDETTO Giulia X   
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10.  DIVINCENZO Maria Celeste X   

11.  FATIGUSO Giuseppe   X 

12.  FOTI Rossana X   

13.  FRESA Valerio X   

14.  GADALETA Marco Giuseppe X   

15.  GALEONE Elena Martina  X  

16.  GRANIERI Angela   X 

17.  LORUSSO Ilaria X   

18.  MARTINELLI Sara X   

19.  MARZANO Federico  X  

20.  MISURELLI Licia   X 

21.  PAGANO Davide X   

22.  PAGLIONICO Maria Veronica X   

23.  PAOLILLO Eugenia X   

24.  PIGNATELLI Diana X   

25.  RANIERI Giulia X   

26.  RIPOLI Vincenzo X   

27.  SCHINO Erica X   

28.  SEMERARO Davide X   

29.  TAMBONE Nicolò   X 

30.  TRAVERSA Gabriele X   

31.  TRIARICO Domenico X   

32.  ZAGHLOUL Chaimaa X   

 
 
Presiede il Direttore prof. Paolo Ponzio.  
Assume le funzioni di segretario verbalizzante il Coordinatore, dott. Michele Laricchia. 
 Comunicazioni 
 

1. Il Direttore riferisce della recente iniziativa alla quale parteciperà il presidente di 
Almalaurea prof. Antonelli. 

2. Il Direttore ricorda a tutti i docenti e ricercatori di provvedere tempestivamente a 
comunicare le date degli appelli degli esami di profitto e di consegnare i diari delle attività 
didattiche e i registri delle lezioni. Interviene la studentessa Sara Martinelli che 
rappresenta i disagi che derivano dal ritardo della pubblicazione degli appelli degli esami. 

3. Il Direttore comunica gli esiti delle elezioni dei rappresentanti degli studenti e del 
personale tecnico amministrativo nella Giunta dipartimentale.  

4. Il Direttore comunica che è stato predisposto un form da inviare a tutti i docenti per  censire 
tutte le attività di terza missione che vengono da essi svolte. 
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5. Il Direttore comunica che la dottoressa Laura Kersten in qualità di lettore di madrelingua 
tedesca ha sottoscritto il contratto individuale di lavoro di diritto privato a tempo 
determinato con decorrerà 1° ottobre 2022. 

6. Con nota della Direzione Risorse Umane n. 299715 è stato comunicato che la dottoressa 
SAI Fatima, collaboratrice ed esperta linguistica, è stata collocata in aspettativa ai sensi 
dell'articolo 24 comma 9 bis della legge 240 del 2010 a decorrere dal 1° novembre 2022 
fino al 31 ottobre 2025. 

7. Il sig. Michele Marchitto, in servizio presso la U.O. didattica e servizi agli studenti del 
nostro dipartimento, con provvedimento del Direttore Generale, è stato trasferito al 
dipartimento di Chimica a decorrere dal 14 novembre 2022. 

8. Con provvedimento del Direttore generale, la dott.ssa Anna Lucia Leccese è stata 
assegnata al nostro dipartimento a decorrere dal 28 novembre 2022; alla stessa sarà 
attribuito il compito di curare le comunicazioni istituzionali del dipartimento e di 
collaborare nell’ambito delle attività di orientamento e tutorato. 

9. Con nota 292751 del 11/9/2022 la delegata del Rettore ai percorsi formativi, prof.ssa Anna 
Paterno ha  comunicato gli esiti relativi alla valutazione delle proposte progettuali sulle 
competenze trasversali che potranno essere erogate a decorrere dal 13 gennaio 2023, con 
la precisazione che la fase delle iscrizioni degli studenti a ciascuna attività dovrà 
concludersi entro il 30 Aprile 2023. 

10. La dottoressa Ioana Raluca Petrescu ha sottoscritto un contratto individuale di lavoro 
subordinato di diritto privato a tempo determinato in qualità di lettore di madrelingua 
francese a decorrere dal 13 ottobre 2022. 

11. La Direzione Risorse Umane con  nota prot. n.  284720 del 2/11/22 ha comunicato che la 
dottoressa Agniezka Tas ha sottoscritto il contratto individuale di lavoro a tempo 
indeterminato in qualità di collaboratore ed esperto linguistico a decorrere dal 21 ottobre 
2022. 

12. La Direzione Risorse Umane con nota prot. n.  282875 del 28/10/22 ha chiesto ai 
dipartimenti di predisporre la programmazione triennale per il reclutamento di docenti 
2022- 2024  e di trasmettere gli esiti della predetta programmazione entro 30 novembre 
2022. Il Direttore comunica altresì che la Giunta dipartimentale è al lavoro per predisporre 
una bozza di programmazione triennale che sarà sottoposta all'attenzione del prossimo 
Consiglio di dipartimento. 

13. La dott.ssa Ester Lidia Cicchetti ha preso servizio  in data 28 ottobre 2022 in qualità di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24 comma 3 lettera B L. 240/10,  nel 
settore scientifico disciplinare L-LIN/07 Lingue e traduzione  - Lingua Spagnola. 

14. La dott.ssa Teresa Maria Lussone ha preso servizio  in data 28 ottobre 2022 in qualità di 
ricercatore a tempo determinato  ai sensi dell'articolo 24 comma 3 lettera B  L. 240/2010,  
nel settore scientifico disciplinare L-LIN/04 Lingua e traduzione -  Lingua Francese. 

15. La dott.ssa Gabriella Capozza ha preso servizio in data 28 ottobre 2022 in qualità di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24 comma 3 lettera b L. 240/2010 
settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/10 Letteratura italiana. 
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16. Il dott. Luca Cerulli ha preso servizio  in data 28 ottobre 2022 in qualità di ricercatore 
universitario a tempo determinato ai sensi dell'articolo 24 comma lettera b – L240/2010 
nel settore scientifico disciplinare L-LIN/05 Lingua e letteratura Spagnola.  

1.Carichi didattici a.a. 2022 – 2023: adempimenti 
Il Direttore comunica che in seguito a sopraggiunte circostanze è necessario procedere 
all’assegnazione dei carichi didattici per l’A.A. 2022 – 2023 come di seguito specificato: 

DOCENTE INSEGNAMENTO SSD CFU ORE SEM CdS NOTE 

CAPOZZA 
GABRIELLA 

Letteratura Italiana 
L-FIL-
LET/10 

9 70 II 
Scienze della 

Formazione Primaria 
LM-85 

  

CICCHETTI 
ESTER LIDIA 

Lingua e traduzione - 
Lingua Spagnola 1 (L-Z) 

L-LIN/07 12 60 A 

 Lingue e culture per 
il turismo e la 
mediazione 

internazionale L-12, 
Lingue,culture e 

letterature moderne 
L-11 

Ratifica                         
D.D. n. 402 del 

4.11.22 

Lingua e traduzione - 
Lingua Spagnola  

L-LIN/07 6 42 II Lettere L-10 
Mutuati da L-

12 

CICCHETTI 
ESTER LIDIA 

Lingua e traduzione - 
Lingua Spagnola  

L-LIN/07 6 42 II 
Filologia moderna 

LM-14 
  

CERULLO LUCA Letteratura Spagnola L-LIN/05 6 42 II 
Lettere L-10 

(curriculum Lettere 
class. e mod.) 

  

CERULLO LUCA Letteratura Spagnola L-LIN/05 9 63 II 

Filologia Moderna 
LM-14, Scienze 
dello Spettacolo 

LM-65 
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LASKARIS PAOLA Letteratura Spagnola 1 L-LIN/05 6 48 II 
 Lingue, culture e 

letterature moderne 
L-11 

  

LUSSONE 
TERESA 
MANUELA 

Lingua e traduzione 
Francese 1 (M-Z) 

L-LIN/04 12 60 A 

Lingue, culture e 
letterature moderne 

L-11, Lingue e 
culture per il turismo 

e la mediazione 
internazionale L-12 

  

LUSSONE 
TERESA 
MANUELA 

Lingua e traduzione 
Francese  

L-LIN/04 6 42 II 

Filologia Moderna 
LM-14, Scienze 

Storiche e Sociali 
LM-84 

  

LUSSONE 
TERESA 
MANUELA 

Laboratorio di lingua 
Francese 

L-LIN/04 3 30 II 

Lettere L-10, 
Filologia Moderna 
LM-14, Filosofia L-
5, Scienze dei Beni 
Culturali L-1, 
Filologia, Letteratura 
e Storia 
dell'Antichità LM-
15, Scienze 
Filosofiche LM-78, 
Scienze dello 
Spettacolo LM-65, 
Scienze Storiche e 
Sociali LM-84 

Responsabile 
Laboratori di 

lingua francese 

PONZIO PAOLO Filosofia morale M-FIL/03 9 63 II 
Filosofia L-5 e 

Storia L-42 (6 cfu) 
  

  
Il Direttore precisa che per quanto riguarda l’insegnamento annuale di Lingua e traduzione - Lingua 
Spagnola 1 (L-Z) è stato necessario adottare il D.D. n. 402 del 4/11/2022 e del quale ne chiede la 
ratifica. 
Al termine il Consiglio all’unanimità delibera 

- di ratificare il D.D. n. 402 del 4/11/2022, che si allega al presente verbale quale parte 
integrante e sostanziale; 

- approvare l’attribuzione dei carichi didattici sopra specificati. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, pertanto, immediatamente esecutivo. 
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2. Attribuzione qualifica cultori della materia 
Il Direttore comunica che sono pervenute alcune richieste di attribuzione della qualifica di cultore 
della materia unitamente ai pareri dei relativi corsi di studio come di seguito specificato: 
 

Cultore della materia S.S.D. Insegnamento Docente CdS Delibera CdS 

PALMENTURA Fulvia L-LIN/03 Letteratura francese LORUSSO Silvia L-10 10.11.22 

PALMENTURA Fulvia L-LIN/03 Lingua e traduzione francese LORUSSO Silvia L-10 10.11.22 

PALMENTURA Fulvia L-LIN/03 Letteratura francese LORUSSO Silvia LM-14 10.11.22 

IACOVIELLO Antonio 
L-FIL-
LET/05 

Storia della filol. e della tradiz. 
classica 

PINTO Pasquale 
Massimo 

L-10 10.11.22 

IACOVIELLO Antonio 
L-FIL-
LET/05 

Filologia greca e latina 
PINTO Pasquale 
Massimo 

LM-15 10.11.22 

IACOVIELLO Antonio 
L-FIL-
LET/05 

Testi classici in età bizantina 
PINTO Pasquale 
Massimo 

LM-15 10.11.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 Storia greca COLORU Omar L-10 10.11.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 Epigrafia ed antichità greche COLORU Omar LM-15 10.11.22 

ANTONINO Natasha 
Luigia 

L-ANT/08 Archeologia cristiana DE SANTIS Paola L-1 15.11.22 

ANTONINO Natasha 
Luigia 

L-ANT/08 Archeologia funeraria DE SANTIS Paola LM-2 15.11.22 

MASTROPASQUA 
Emilio 

L-ART/02 Storia delle arti applicate DI LIDDO Isabella LM-89 15.11.22 

MASTROPASQUA 
Emilio 

L-ART/02 Storia dell'arte moderna DI LIDDO Isabella L-1 15.11.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 Epigrafia e antichità greche COLORU Omar LM-2 15.11.22 

FONTANA Federica L-ANT/02 Storia greca COLORU Omar L-1 15.11.22 

IACOVIELLO Antonio L-ANT/02 Storia greca COLORU Omar L-1 15.11.22 

IACOVIELLO Antonio L-ANT/02 Epigrafia e antichità greche COLORU Omar LM-2 15.11.22 

CARICATO MARIA M-STO/02 
Problemi e metodi della ricerca 
storica 

CARBONE Angela LM-84 08.11.22 

UCCELLINI Domenico M-STO/02 
Problemi e metodi della ricerca 
storica 

CARBONE Angela LM-84 08.11.22 

 
Il Consiglio dopo breve discussione, 
VISTE le richieste pervenute, 
VISTO  il Regolamento “Cultore della materia” dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro 
emanato con D.R. n. 1313 del 10/04/2014, 
all’unanimità attribuisce la qualifica di cultore della materia ai nominativi sopra specificati. 
 
3. Offerta formativa a.a. 2023-2024. Determinazioni 
Il Direttore, sulla base delle decisioni assunte dai Consigli dei corsi di studio di seguito indicati, in 
rettifica alle precedenti determinazioni e sentita la Commissione paritetica (parere del 22/11/2022) 
propone di intervenire sulla scheda SUA nelle seguenti modalità 

Corso di studi Scheda SUA/CdS Delibera CdI 

- LM-14 Filologia moderna 

- LM-65 Scienze dello spettacolo 

Aggiornamento 

Aggiornamento 

16.11.2022 

- LM-5 & LM-43 Patrimonio Digitale. 
Musei Archivi Biblioteche: Archivistica e 

Aggiornamento 08.11.2022 
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Biblioteconomia & Metodologie 
informatiche per le discipline umanistiche 

 
  
Il Consiglio all’unanimità approva.  
 
4. Contratti di insegnamento ai sensi dell’art. 23 legge del 30/12/2010 n. 240 A.A. 2022 -2023, 
II semestre. Autorizzazione pubblicazione bando 
Il Direttore comunica che, tenuto conto delle disponibilità pervenute da parte di docenti e ricercatori  
a ricoprire gli insegnamenti dei corsi di laurea afferenti al DIRIUM e sulla base degli affidamenti già 
deliberati dal Consiglio di Dipartimento,  si ravvisa la necessità di far fronte agli insegnamenti rimasti 
vacanti, di seguito specificati, mediante stipula di contratti di diritto privato ai sensi dell’art. 23 
comma 2 della legge 240/2010 laddove non dovessero pervenire ulteriori disponibilità da parte di 
docenti e ricercatori di questa o di altre università: 

N. INSEGNAMENTO  SSD ORE CFU SEM ANNO Corso di laurea Mutuazione 

1 Archivistica obbligatorio 
M-
STO/08 

63 9 II 1 2 3 

SCIENZE DEI BENI 
CULTURALI L-1 
(beni archivistici 
librari) 

STORIA L-42 
(6 cfu) 

2 Cultura araba  obbligatorio L-OR/12 48 6 II 1 

LINGUE E 
CULTURE PER IL 
TURISMO E LA 
MEDIAZIONE 
INTERNAZIONALE 
L-12 

LINGUE, 
CULTURE E 
LETTERATURE 
MODERNE L-
11 

3 Cultura spagnola obbligatorio 
L-
LIN/05 

48 6 II 1 

LINGUE, 
CULTURE E 
LETTERATURE 
MODERNE L-11 

  

4 Cultura tedesca  obbligatorio 
L-
LIN/13 

48 6 II 1 

LINGUE E 
CULTURE PER IL 
TURISMO E LA 
MEDIAZIONE 
INTERNAZIONALE 
L-12 

LINGUE, 
CULTURE E 
LETTERATURE 
MODERNE L-
11 

5 
Disegno e rilievo 
archeologico 

scelta ICAR/17 42 6 II 2 
ARCHEOLOGIA 
LM-2 

  

6 
L'Impresa teatrale e 
la sua gestione 

obbligatorio 
L-
ART/05 

42 6 II 1 e 2 
SCIENZE DELLO 
SPETTACOLO LM-
65 

SCIENZE 
FILOSOFICHE 
LM-78 
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7 
Lab. di critica 
cinematografica e 
televisiva 

scelta NN 30 3 II 1 DAMS   

8 
Lab. di critica 
musicale   

scelta NN 30 3 II 1 DAMS   

9 
Lab. di critica 
teatrale   

scelta NN 30 3 II 1 DAMS   

10 
Lab. di Informatica 
applicata ai beni 
culturali 

obbligatorio NN 21 3 II 1 
STORIA 
DELL'ARTE LM-89 

  

11 
Lab. di Informatica 
umanistica 

obbligatorio NN 30 3 II 1 
LETTERE L-10 
(Lettere moderne) 

  

12 
Laboratorio Lingua 
spagnola 

scelta NN 30 3 II 1 2 3 
LETTERE L-10 (tutti 
i curricula) 

SCIENZE DEI 
BENI 
CULTURALI L-
1 (tutti i 
curricula) 
FILOSOFIA L-5 

13 Letteratura araba 1  obbligatorio L-OR/12 48 6 II 2 

LINGUE, 
CULTURE E 
LETTERATURE 
MODERNE L-11 

  

14 Letteratura araba 2  obbligatorio L-OR/12 48 6 II 3 

LINGUE, 
CULTURE E 
LETTERATURE 
MODERNE L-11 

  

15 
Logica e filosofia 
della scienza 

scelta 
M-
FIL/02 

63 9 II 3 FILOSOFIA L-5    

16 
Propedeutica alla 
progettazione in 
ambiente Gis 

scelta 
L-
ANT/10 

21 3 II 1 e 2 
ARCHEOLOGIA 
LM-2 

  

17 
Storia e istituzioni 
dell'Asia 

scelta 2 SPS/14 42 6 II 2 
SCIENZE 
STORICHE E 
SOCIALI LM-84  
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Il Consiglio unanime approva e autorizza il Direttore alla pubblicazione dell’avviso di vacanza con 
la precisazione che la relativa spesa dovrà essere imputata sui fondi assegnati per la stipula di contratti 
di insegnamento da parte del Consiglio di amministrazione.  
Il presente dispositivo viene approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
5. Convenzioni di tirocinio, formazione e orientamento 
Il Direttore comunica che sono pervenute per il tramite della piattaforma P.Or.Ti.A.Mo. 
V.A.L.O.R.E. le proposte di stipula di convenzione di formazione ed orientamento (ai sensi dell’art. 
4 comma 5 del D.M. 25.03.1998 n. 142) tra il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica e 
gli enti di seguito indicati. 
Il Direttore, quindi, illustra i contenuti delle predette convenzioni. 
Al termine, il Consiglio 
VISTO il D.M. n. 142 del 25.03.1998; 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 
VISTO il D.R. n. 387 del 01.02.2013 di delega ai Direttori di Dipartimento alla firma di convenzioni 
per attività di tirocinio e di formazione e lavoro con enti ed aziende, 
VISTO il D.D.G. n. 662 del 21.12.2018 con cui il processo “Gestione Tirocini Curriculari” è stato 
assegnato all’Agenzia per il Placement; 
VISTA la nota prot. n. 7041 del 25.01.2019 con cui si comunica che dall’11.02.2019 la piattaforma 
P.Or.Ti.A.Mo. V.A.L.O.R.E. è l’unico strumento per l’attivazione di nuove convenzioni per i tirocini 
curriculari di formazione e orientamento con enti ed aziende; 

DELIBERA 
di autorizzare la  stipula delle convenzioni di formazione e orientamento (ai sensi dell’art. 4 comma 
5 del D.M. 25.03.1998 n. 142 tra il Dipartimento Ricerca e Innovazione Umanistica e gli enti di 
seguito specificati: 
 

DATA 
ISTANZA 

DELIBERA 
C.d.D 

ENTE OSPITANTE ATTIVITA' DELL'ENTE CITTA' 

14/10/2022 23/11/2022 SAN FRANCESCO SOC. COOP. 
SOCIALE 

GESTISCE MUSEO 
DIOCESANO SAN 
RICCARDO: ORGANIZZA 
VISITE GUIDATE, 
PROMOZIONE TURISTICA 

ANDRIA (BAT) 

18/10/2022 23/11/2022 SPEAK UP S.R.L. ORGANIZZA CORSI DI 
LINGUE STRANIERE 

NOICATTARO (BA) 

25/10/2022 23/11/2022 I.I.S." DE TITTA - FERMI" 
LANCIANO (CH) 

ISTITUTO SCOLASTICO LANCIANO (CH) 

26/10/2022 23/11/2022 ASSOCIAZIONE CULTURALE 
EQUILIBRIO DINAMICO 

ORGANIZZAZIONE, 
PRODUZIONE E 
PROMOZIONE DI DANZA 
E SPETTACOLI 

PEZZE DI GRECO (BR) 

9/11/2022 23/11/2022 PRODUTTORI VINI MANDURIA 
SCA 

ESPORTAZIONE VINI  MANDURIA 
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27/10/2022 23/11/2022 Costruzioni Mg S.R.L. Unipersonale ATTIVITA' ALBERGHIERA SANTERAMO IN 
COLLE 

11/11/2022 23/11/2022 IISS "Q. O. FLACCO" ISTITUTO SCOLASTICO CASTELLANETA -TA- 

 
Il Consiglio unanime approva. 
6. Scuola di Specializzazione in Beni Archeologici: approvazione bando di ammissione per 
l’A.A. 2022 – 2023 
Il Direttore comunica che il Consiglio della Scuola di specializzazione in Beni archeologici nella 
riunione dell’11/10/2022 ha individuato le  seguenti date utili per la presentazione delle domande e 
la formazione della commissione per l’esame di ammissione alla scuola di specializzazione in beni 
archeologici per l a.a. 2022 -2023: 
13, 14 e 16 dicembre 2022 ore 9.00. 
Il Consiglio unanime approva. 
 
6.bis Corso di laurea in Lettere L-10: esiti verifica ex-post A.A. 2022 - 2023: adempimenti 
Il Direttore comunica che la verifica ex post relativa ai requisiti previsti per la sostenibilità dei corsi 
di studio ha evidenziato per il corso di laurea L10 -Lettere la presenza di 18 docenti di riferimento 
anziché 19 come richiederebbe il numero degli studenti iscritti,. 
Il Direttore, pertanto, sentito il coordinatore dell’Interclasse, propone come ulteriore docente la 
dott.ssa Teresa Lussone. 
Il Consiglio all’unanimità approva la proposta del Direttore. 
  
7. Proposta invito prof. Admar da Costa in qualità di visiting professor a titolo gratuito  
Il Direttore comunica che il prof. Admar Almeida da Costa, professore presso il dipartimento di 
Filosofia e presso il Programma di dottorato in Filosofia dell’Università Federal Rural di Rio de 
Janeiro ha chiesto di poter trascorrere il periodo tra febbraio e luglio 2023 presso il nostro 
dipartimento come visiting professor.  Il soggiorno mira a rafforzare l'accordo tra l'università di Bari 
e l'università rurale di Rio de Janeiro concluso nell'anno 2019. Il soggiorno sarà senza alcun onere a 
carico del dipartimento. 
Il Consiglio all'unanimità delibera di approvare la richiesta del professor da Costa e di nominare il 
professor Paolo Butti de Lima referente scientifico. 
 
8. Pubblicazioni dipartimentali 
Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di pubblicazione  

Richiedente qualifica Autore/curatore Titolo Casa editrice Contributo a 
carico del 
Dipartimento ( 
euro) 

Fondi su cui 
grava la spesa 

Andrea Leonardi P.A. Andrea 
Leonardi 

Firenze 1922 
il barocco 
italiano in 
mostra 

Edifir - Firenze 2.500,00 FFABR, EX 
60%, CDA 

Zecca Federico P.A. Zecca Federico storie e forme 
dell'erotismo 
nel cinema 
italiano 

da Daniela 
Aronica editora 

1.500,00 PRIN 2017 
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Antonio Enrico 
Felle 

P.A. Antonio Enrico 
Felle 

Carlo Carletti 
Farrago 
epigrafhica. 
Scritti di 
epigrafia 
cristiana e 
altomedievale 

Fondazione 
centro italiano di 
studi sull'alto 
medioevo 
CISAM -
SPOLETO 

4.000,00 CDA 

Graziana Brescia P.A. Graziana 
Brescia 

pro me tenet 
altera caelum 
Giunone e la 
paelex: 
dinamiche di 
un conflitto 
femminile tra 
terra e cielo 

ETS -PISA 1.500,00 CDA 

 
Il Consiglio, ottenuti ulteriori chiarimenti, all’unanimità approva le richieste di autorizzazione alla 
spesa summenzionate. 
 
9.Nulla osta prof. Omar Coloru a partecipare al progetto di ricerca SPIN 2021 “Social, ritual 

and ceremonial use of wine in the Gandharan area from the achaemends to the Kuschans” presso 
l’Università Ca’ foscari di Venezia 
Il Direttore comunica che è il professor Omar Coloru ha chiesto l’autorizzazione a partecipare, in 
qualità di membro esterno, alle attività di ricerca previste nel quadro del progetto Spin 2021 Social 
ritual and cerimonial use of wine in the Gandharan area, from the Achaemenids to the Kushans 
presso l’Università Ca’ Foscari di Venezia. P.I. sarà la prof.ssa Claudia Antonetti. 
Il consiglio all’unanimità accoglie la richiesta del prof. Coloru. 
 
10. Erasmus + Programme bilateral Inter- Institutional Agreement con l’Università di Girona 
(Spagna) - proponente prof.ssa Corfiati. 
Il Direttore comunica che è pervenuta la seguente proposta di convenzione da attivare nell’ambito 
del programma Erasmus+: 
Istituzione straniera Docente coordinatore Università di Bari Durata 
Università di Girona (Spagna) Prof.ssa Claudia Corfiati 2021-2027 

Pertanto, dopo averne illustrato i contenuti, le pone in votazione. 
Il Consiglio unanime approva la succitata convenzione che si allega al presente verbale quale parte 
integrante e sostanziale. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
10bis Erasmus + Programme bilateral Inter- Institutional Agreement con UNIVERSITY OF 
OPOLE (POLONIA) – (richiesta prof.ssa Corfiati) 
Il Direttore comunica che è pervenuta la seguente proposta di convenzione da attivare nell’ambito 
del programma Erasmus+: 
Istituzione straniera Docente coordinatore Università di Bari Durata 
Università di Opole (Polonia) Prof.ssa Claudia Corfiati 2021-2027 

Pertanto, dopo averne illustrato i contenuti, le pone in votazione. 
Il Consiglio unanime approva la succitata convenzione che si allega al presente verbale quale parte 
integrante e sostanziale. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
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11. Contratti di collaborazione autonoma per attività di supporto alla ricerca e alla didattica 
(D.R. 1653 del 5/3/2010): autorizzazione pubblicazione bandi 
Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di collaborazione occasionale per lo 
svolgimento di attività di supporto ad attività di ricerca: 
 

Richiedente Oggetto Delle Attività 
N. 

Contratti 
Durata Compenso progetto 

Annastella 
Carrino 

Ricerca bibliografica e documentaria volta a individuare e 
classificare le località interessate da eventi bellici 
novecenteschi, nonché da allocazione di infrastrutture 
militari permanenti o provvisorie. Le ricerche saranno 
condotte su depositi documentari e bibliografici dell’area 
interessata, nonché su siti tanto italiani quanto internazionali. 
L’area di studio corrisponderà alla provincia storica di Terra 
d’Otranto. – 
 Schedatura dei risultati, su base tanto comunale che per 
eventi e infrastrutture.   Inserimento delle diverse tipologie nel 
database di riferimento. 

1 1 mese 2.000 AQP 

Annastella 
Carrino 

Ricerca bibliografica e documentaria volta a individuare e 
classificare le località interessate da eventi bellici 
novecenteschi, nonché da allocazione di infrastrutture 
militari permanenti o provvisorie. Le ricerche saranno 
condotte su depositi documentari e bibliografici dell’area 
interessata, nonché su siti tanto italiani quanto internazionali. 
L’area di studio corrisponderà alla provincia storica di Terra 
di Bari. Inserimento delle diverse tipologie nel database di 
riferimento 

1 1 mese 2.000 AQP 

Annastella 
Carrino 

Ricerca bibliografica e documentaria volta a individuare e 
classificare le località interessate da eventi bellici 
novecenteschi, nonché da allocazione di infrastrutture 
militari permanenti o provvisorie. Le ricerche saranno 
condotte su depositi documentari e bibliografici dell’area 
interessata, nonché su siti tanto italiani quanto internazionali. 
L’area di studio corrisponderà alla provincia storica di 
Capitanata. -        Schedatura dei risultati, su base tanto 
comunale che per eventi e infrastrutture -        Inserimento 
delle diverse tipologie nel database di riferimento. 

1 1 mese 2.000 AQP 

Annastella 
Carrino 

Ricerca bibliografica e documentaria volta a individuare e 
classificare le località interessate da eventi bellici 
novecenteschi, nonché da allocazione di infrastrutture 
militari permanenti o provvisorie. Le ricerche saranno 
condotte su depositi documentari e bibliografici dell’area 
interessata, nonché su siti tanto italiani quanto internazionali. 
L’area di studio corrisponderà alla provincia storica di 
Capitanata. -        Schedatura dei risultati, su base tanto 
comunale che per eventi e infrastrutture-        Inserimento 
delle diverse tipologie nel database di riferimento. 
-        Attività di supporto per mappatura e georeferenziazione 
attraverso l’applicativo Google Maps delle risultanze 

1 1 mese 2.000 AQP 

Annastella 
Carrino 

Ricognizione delle presenze e disponibilità dei materiali 
documentari, bibliografici, audiovisivi e sitografici, necessari 
per lo svolgimento della ricerca;   - Ricerca bibliografica e 
documentaria volta a individuare e classificare le località 
pugliesi interessate da eventi bellici novecenteschi, nonché da 
allocazione di strutture militari permanenti o provvisorie. 
L’area di studio corrisponderà all’intera regione. Gli archivi 
da consultare saranno quelli di pugliesi, nonché nazionali. Le 

1 1 mese 2.000 AQP 
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ricerche saranno condotte altresì su siti tanto italiani quanto 
internazionali.  
  - Schedatura dei risultati, su base tanto comunale che per 
eventi e infrastrutture e inserimento delle diverse tipologie nel 
database di riferimento. 
  - Mappatura e georeferenziazione attraverso applicativo 
Google Maps e implementazione del dato nella piattaforma 
GIS con banca dati organizzata 

 
Recchia 
Luciani 

•      ricognizione teorica relativa agli studi di tipo semiologico 
e sociologico sull’impatto dei processi di comunicazione e 
socializzazione politica sulle intenzioni di voto delle giovani 
generazioni. L’indagine dovrà focalizzarsi sui media 
tradizionali (stampa e tv), sul web e sui social media, al fine 
di analizzare i meccanismi performativi che orientano, 
influenzano e/o contribuiscono a determinare l’intenzione di 
voto; dovranno essere inoltre analizzati i processi di 
socializzazione politica (partiti, associazioni, movimenti, 
chiesa e altri corpi intermedi), il ruolo della scuola e 
dell’educazione alla cittadinanza in relazione alla condizione 
giovanile e ai comportamenti elettorali ecc. anche attraverso 
la consultazione di banche dati. 

2 2 MESI 
2.200,00 
EURO 

COREC
OM 

Recchia 
Luciani 

·        di supporto all’elaborazione teorica di un’indagine sui 
principali meccanismi di comunicazione politico-mediatica, 
con un focus particolare sulla questione di genere e le persone 
italiane di seconda generazione. di supporto all’indagine sul 
campo, attraverso la somministrazione ai soggetti target del 
progetto di ricerca (giovani tra i 15 e i 19 anni) di un 
questionario standardizzato, la conduzione di interviste di 
profondità, l’organizzazione e la conduzione di focus group, 
l’elaborazione dati quantitativi e qualitativi. 

4 1 1000 
COREC
OM 

 
Al termine, il Consiglio,  
viste le richieste succitate,  
visto il vigente Regolamento per il conferimento di incarichi individuali con contratti di lavoro 
autonomo, di natura occasionale o coordinata e continuativa (D.R. 1653 del 5/3/2010), all’umanità 
autorizza. 
 
12. Proposta di collaborazione con l’Università Statale Paulista del Brasile (proposta Iulia 
Ponzio)  
Il Direttore comunica che la professoressa Luciane De Paula dell'Università statale Paulista del 
Brasile con nota acquisita agli atti con protocollo numero 4720 del 7 ottobre 2022,  ha chiesto di 
accogliere, per il tramite della professoressa Julia Ponzio,  la studentessa Isabel Lourenci Kojima, 
studentessa in lettere del secondo anno. 
La studentessa intende presentare domanda per l'avviso PRO 16/2022 UNESP per concorrere ad una 
borsa di studio per la iniziazione scientifica all'estero che se concessa coprirà le spese assicurazione 
sanitaria,  alloggio,  trasporti e vitto durante il soggiorno in Italia. 
Il consiglio sentita la professoressa Julia Ponzio all'unanimità accoglie da richiesta del professoressa 
Luciana de Paola con la precisazione che nessun onere finanziario sarà a carico del Dipartimento.   
 
13. Dottorati di ricerca XXXVIII ciclo: adempimenti 
Il direttore comunica che per ragioni di urgenza è stato necessario adottare i seguenti decreti: 
 
D.D. N. Data oggetto 
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408 8/11/2022 Parere favorevole all’assegnazione di un posto aggiuntivo 
con borsa al dottorato in “Patrimoni storici e filosofici per 
una innovazione sostenibile” per il 38° ciclo, nell’ambito 
del progetto PE -5 Changes, finanziato nell’ambito del 
PNRR, Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 
“Dalla ricerca all’impesa” – Investimento 1.3, finanziato 
dall’Unione europea – Next GenerationEU (Avviso n. 
341el 15.03.2002 

407 8/11/2022 Parere favorevole all’assegnazione di due posti aggiuntivi con 
borsa al dottorato in “Patrimoni archeologici, storici 
architettonici e paesaggistici mediterranei: sistemi 
integrati di conoscenza, progettazione, tutela e 
valorizzazione”, 38° ciclo, nell’ambito del progetto 
CHANGES (Cultural Heritage Active Innovation for Next-
Gen Sustainable Society), Partenariato Esteso sul 
Patrimonio culturale (PE5), di cui l’Università di Bari è 
componente, con il ruolo di Spoke leader dello SPOKE 1 
- HISTORICAL LANDSCAPES, TRADITIONS AND 
CULTURAL IDENTITIES. 

409 8/11/2022 Parere favorevole all’assegnazione di due posti aggiuntivi con 
borsa al dottorato in “Gender studies ” per il 38° ciclo, 
nell’ambito del progetto del progetto PE-8 AGE-IT “A 
novel public-private alliance to  generate socioeconomic, 
biomedical and technological solutions for an inclusive  
Italain ageing society, finanziato nell’ambito del PNRR, 
Missione 4 “Istruzione e ricerca” – Componente 2 “Dalla 
ricerca all’impesa” – Investimento 1.3, finanziato 
dall’Unione europea – Next GenerationEU (Avviso n. 
341el 15.03.2002 

398 28/10/2022 Approvazione della bozza dell’accordo di collaborazione da 
stipulare con il comune di Monte sant’Angelo, ai sensi 
dell’art. 15 della legge n. 241 del 7 agosto 1990, per la 
partecipazione al bando per la concessione di risorse destinate 
al finanziamento in via sperimentale da parte dei comuni 
presenti nelle aree interne, anche in forma associata, di borse 
di studio per “dottorati comunali”. 
 

 
Il Consiglio acquisiti ulteriori chiarimenti all’unanimità delibera di ratificare i succitati decreti. 
 
14. Assegni di ricerca (D.R. 390 del 3/8/2021): determinazioni 
14.1 Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “In‐cantata Puglia. Gli 

operisti pugliesi e la cantata barocca” D.R. 3166 del 9/9/2022. Nomina componenti commissione. 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
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nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Lorenzo 
MATTEI, per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Lorenzo MATTEI, propone la seguente rosa di nominativi: 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Ordinario 
 

CHEGAI Andrea 
 

M 
ROMA  

"La Sapienza" 
 

L-ART/07 
 

Ordinario 
 

GARDA Michela 
 

F 
 

PAVIA 
 

L-ART/07 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

SAPONARI Angela 
Bianca 

 
F 

 
BARI 

 
L-ART/06 

 
Ricercatore 

 
CAFIERO Rosa 

 
F 

Cattolica del Sacro 
Cuore 

 
L-ART/07 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3166 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Associato MATTEI Lorenzo M BARI L-ART/07 
Effettivo 

(resp.scientifi
co) 

 
Ordinario 

 
CHEGAI Andrea 

 
M 

ROMA 
"La Sapienza" 

 
L-ART/07 

Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
SAPONARI Angela 

Bianca 

 
F 

 
BARI 

L-ART/06 
Effettivo 

 
Ordinario 

 
GARDA Michela 

 
F 

 
PAVIA 

L-ART/07 
Supplente 

 
Ricercatore 

 
CAFIERO Rosa 

 
F 

Cattolica del 
Sacro Cuore 

L-ART/07 
Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.2. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “MOA: MEZZOGIORNO 

IN OPEN ACCESS-UNA SFIDA PER LA STORIA E L'EDITORIA” D.R. 3173 del 09/09/2022 
Nomina componenti commissione. 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Carlo 
SPAGNOLO, per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Carlo SPAGNOLO, propone la seguente rosa di nominativi: 
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Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Associato 
 

VERRASTRO Donato 
 

M 
 

BASILICATA 
 

M-STO/04 
 

Associato 
 

PAPA Catia 
 

F 
 

TUSCIA 
 

M-STO/04 
 

Ricercatore 
 

VILLANI Claudia 
 

F 
 

BARI 
 

M-STO/04 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-b L. 240/10) 

 
BONATESTA Antonio 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/04 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3173 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Ordinario SPAGNOLO Carlo  M Bari M-STO/04 
Effettivo 

(resp.scientifi
co) 

 
Associato 

 
VERRASTRO Donato 

 
M 

 
BASILICA

TA 

 
 

M-STO/04 
Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-
b L. 240/10) 

 
BONATESTA Antonio 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/04 Effettivo 

 
Associato 

 
PAPA Catia 

 
F 

 
TUSCIA 

 
M-STO/04 Supplente 

 
Ricercatore 

 
VILLANI Claudia 

 
F 

 
BARI 

 
M-STO/04 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.3 Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “La storia delle scienze per 

tutelare e certificare la biodiversità” D.R. 3172 del 09/09/2022. Nomina componenti commissione. 
 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Francesco 
Paolo DE CEGLIA, per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Francesco Paolo DE CEGLIA, propone la seguente rosa di nominativi: 
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Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 
 

Ordinario 
 

 
 

MORABITO Carmela 

 
 

F 

 
ROMA  

"Tor Vergata" 

 
 

M-STO/05 

 
Ordinario 

 
BERETTA Marco 

 
M 

 
BOLOGNA 

 
M-STO/05 

Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
LEPORIERE Lorenzo 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/05 

Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
AMPOLLINI Ilaria 

 
F 

 
MILANO 

 
M-STO/05 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3172 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Associato 
DE CEGLIA Francesco 

Paolo 
M BARI M-STO/05 

Effettivo 
(resp. 

scientifico) 
 

Ordinario 
 

MORABITO Carmela 
 

F 
 

ROMA 
"Tor 

Vergata" 

 
 

M-STO/05 
Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
LEPORIERE Lorenzo 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/05 Effettivo 

 
Ordinario 

 
BERETTA Marco 

 
M 

 
BOLOGNA 

 
M-STO/05 Supplente 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
AMPOLLINI Ilaria 

 
F 

 
MILANO 

 
M-STO/05 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
14.4. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “Storia naturale dei 

cambiamenti ambientali e climatici nel territorio pugliese” D.R. 3171 del 09/09/2022 
Nomina componenti commissione. 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Francesco 
Paolo DE CEGLIA, per la nomina della commissione esaminatrice. 
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Il Direttore, sentito il prof. Francesco Paolo DE CEGLIA, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 
 

Ordinario 

 
 

MORABITO Carmela 

 
 

F 

 
ROMA 

 "Tor Vergata" 

 
 

M-STO/05 
 

Ordinario 
 

BERETTA Marco 
 

M 
 

BOLOGNA 
 

M-STO/05 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
LEPORIERE Lorenzo 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/05 

Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
AMPOLLINI Ilaria 

 
F 

 
MILANO 

 
M-STO/05 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3171 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Associato 
DE CEGLIA Francesco 

Paolo 
M BARI M-STO/05 

Effettivo 
(resp. 

scientifico) 
 

Ordinario 
 

MORABITO Carmela 
 

F 
 

ROMA 
"Tor 

Vergata" 

 
 

M-STO/05 
Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
LEPORIERE Lorenzo 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/05 Effettivo 

 
Ordinario 

 
BERETTA Marco 

 
M 

 
BOLOGNA 

 
M-STO/05 Supplente 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
AMPOLLINI Ilaria 

 
F 

 
MILANO 

 
M-STO/05 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.5. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “PERCORSI STORICO-

FILOSOFICI IN CAPITANATA. FILOSOFIA E INFORMATICA PER L'EDUCAZIONE ALLA 

CITTADINANZA E ALLA VALORIZZAZIONE DEL PATRIMONIO CULTURALE” D.R. 3168 
del 09/09/2022. Nomina componenti commissione.  
 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  



dipartimento 

di ricerca e  

innovazione umanistica 

 
 

26 
Verbale n.  14  - C.D.  23.11.2022  

Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Costantino 
ESPOSITO per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Costantino ESPOSITO, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Associato 
 

BENEDETTO Marienza 
 

F 
 

BARI 
 

M-FIL/08 
 

Associato 
 

MARRONE Francesco 
 

M 
 

BARI 
 

M-FIL/06 
 

Ricercatore 
 

TROMBETTA Maristella 
 

F 
 

BARI 
 

M-FIL/04 
 

Ricercatore 
SAPONARO Maria 

Benedetta 
 

F 
 

BARI 
 

M-FIL/03 
 

Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3168 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome 
Gene

re 
Ateneo S.S.D. Componente 

Ordinario ESPOSITO Costantino M BARI M-FIL/06 
Effettivo 

(resp. 
scientifico) 

 
Associato 

 
BENEDETTO Marienza 

 
F 

 
BARI 

 
M-FIL/08 Effettivo 

 
Ricercatore 

 
TROMBETTA Maristella 

 
F 

 
BARI 

 
M-FIL/04 Effettivo 

 
Associato 

 
MARRONE Francesco 

 
M 

 
BARI 

 
M-FIL/06 Supplente 

 
Ricercatore 

SAPONARO Maria 
Benedetta 

 
F 

 
BARI 

 
M-FIL/03 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.6 Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “Il circuito pugliese dello 

spettacolo dal vivo come hub dello sviluppo culturale della regione” D.R. 3167 del 09/09/2022 
Nomina componenti commissione. 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  



dipartimento 
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Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof.ssa Maria 
PORCELLI per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentita la prof.ssa Maria PORCELLI, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Ordinario 
 

RANDI Elena 
 

F 
 

PADOVA 
 

L-ART/05 
 

Ordinario 
 

BENTOGLIO Alberto 
 

M 
 

MILANO 
 

L-ART/05 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
SAPONARI Angela 

Bianca 

 
F 

 
BARI 

 
L-ART/06 

Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-b L. 240/10) 

 
MANCINI Leonardo 

 
M 

 
TORINO 

 
L-ART/05 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3167 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Associata PORCELLI Maria F BARI L-ART/05 
Effettivo 

(resp. 
scientifico) 

 
Ordinario 

 
BENTOGLIO Alberto 

 
M 

 
MILANO 

 
L-ART/05 Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
SAPONARI Angela 
Bianca 

 
F 

 
BARI 

 
L-ART/06 Effettivo 

 
Ordinario 

 
RANDI Elena 

 
F 

 
PADOVA 

 
L-ART/05 Supplente 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

b L. 240/10) 

 
MANCINI Leonardo 

 
M 

 
TORINO 

 
L-ART/05 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.7. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “EXEdit.STUDIO DI 

MODELLI EDITORIALI INNOVATIVI PER LA CREAZIONE DI LIBRI A STAMPA 

PHYGITAL” D.R. 3174 del 09/09/2022. Nomina componenti commissione. 
 



dipartimento 

di ricerca e  
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Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, dott. Nicola 
BARBUTI per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Nicola BARBUTI, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Ordinario 
 

CARRINO Annastella 
 

F 
 

BARI 
 

M-STO/02 
 

Ordinario 
 

SPAGNOLO Carlo 
 

M 
 

BARI 
 

M-STO/04 
 

Associato confermato 
 

AULISA Immacolata 
 

F 
 

BARI 
 

M-STO/07 
 

Associato 
 

FIORETTI Paolo 
 

M 
 

BARI 
 

M-STO/09 
 

Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3174 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Ricercatore BARBUTI Nicola M BARI M-STO/08 

Effettivo 
(resp. 

scientifico) 
 

Ordinario 
 

CARRINO Annastella 
 

F 
 

BARI 
 

M-STO/02 Effettivo 

 
Associato 

confermato 

 
 

AULISA Immacolata 

 
 

F 

 
 

BARI 

 
 

M-STO/07 
Effettivo 

 
Ordinario 

 
SPAGNOLO Carlo 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/04 Supplente 

 
Associato 

 
FIORETTI Paolo 

 
M 

 
BARI 

 
M-STO/09 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.8. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “GaRAH-GAMING 

ROMAN ANCIENT HISTORY. UN VIDEOGAME SU SCHIAVI E LIBERTI NELLA ROMA 

IMPERIALE” D.R. 3175 del 09/09/2022. Nomina componenti commissione. 
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Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof.ssa Elisabetta 
TODISCO per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentita la prof.ssa Elisabetta TODISCO, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
TRAVERSA Luciano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/03 

Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
BALBO Mattia Pietro 

 
M 

 
TORINO 

 
L-ANT/03 

 
Associato 

 
ANTOLINI Simona 

 
F 

 
MACERATA 

 
L-ANT/03 

 
Associato 

 
CASSIA Margherita 

 
F 

 
CATANIA 

 
L-ANT/03 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3175 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Ordinario TODISCO Elisabetta F BARI L-ANT/03 
Effettivo 

(resp. 
scientifico) 

Ricercatore a t.d. 
- t.pieno (art. 24 
c.3-a L. 240/10) 

 
TRAVERSA Luciano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/03 Effettivo 

 
Associato 

 
ANTOLINI Simona 

 
F 

 
MACERATA 

 
L-ANT/03 Effettivo 

Ricercatore a t.d. 
- t.pieno (art. 24 
c.3-a L. 240/10) 

 
BALBO Mattia 

Pietro 

 
M 

 
TORINO 

 
L-ANT/03 Supplente 

 
Associato 

 
CASSIA Margherita 

 
F 

 
CATANIA 

 
L-ANT/03 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.9. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “ArcheoGIMN (Archeologia 

a Ginosa tra Innovazione, Musei e Natura)” D.R. 3176 del 09/09/2022.Nomina componenti 
commissione. 



dipartimento 

di ricerca e  

innovazione umanistica 
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Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Custode 
Silvio FIORIELLO per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Custode Silvio FIORIELLO, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Ordinario 
 

TODISCO Elisabetta 
 

F 
 

BARI 
 

L-ANT/03 
 

Ordinario 
 

VOLPE Giuliano 
 

M 
 

BARI 
 

L-ANT/10 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
FIORETTI Giovanna 

 
F 

 
BARI 

 
GEO/09 

Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
TRAVERSA Luciano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/03 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3176 del 9/9/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Associato  
FIORIELLO Custode 

Silvio 
M BARI L-ANT/07 

Effettivo 
(resp. 

scientifico) 
 
Ordinario 

 
TODISCO Elisabetta 

 
F 

 
BARI 

 
L-ANT/03 Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-
a L. 240/10) 

 
 
FIORETTI Giovanna 

 
 

F 

 
 

BARI 

 
 

GEO/09 
Effettivo 

 
Ordinario 

 
VOLPE Giuliano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/10 Supplente 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-
a L. 240/10) 

 
 
TRAVERSA Luciano 

 
 

M 

 
 

BARI 

 
 

L-ANT/03 
Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
14.10. Assegno di ricerca nell’ambito del progetto di ricerca Horizon Europe Seeds – Finanziato 
dall’Unione europea - Next Generation EU - dal titolo “Hub Universitario Multidisciplinare. 

Processi innovativi per la digitalizzazione e la valorizzazione del patrimonio culturale scritto”. 
Cup.: H99J21017690006 (resp. Prof. Paolo Fioretti) D.R. 2285 del 20/6/2022. 
Nomina componenti commissione. 
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Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Paolo 
FIORETTI per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore ricorda altresì che durante la riunione del 19 ottobre la commissione estratta non rispettava 
la parità di genere, pertanto, è necessario procedere ad una nuova estrazione. 
Il Direttore, sentito il prof. Paolo FIORETTI, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Ordinario 
 

CECI Michelangelo 
 

M 
 

BARI 
 

INF/01 
 

Ordinario 
 

SEMERARO Giovanni 
 

M 
 

BARI 
 

INF/01 
 

Ricercatore 
 

GENTILE Enrichetta 
 

F 
 

BARI 
 

INF/01 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
CASALINO Gabriella 

 
F 

 
BARI 

 
INF/01 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 2285 del 20/06/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Associato FIORETTI Paolo M BARI M-STO/09 
Effettivo 

(resp. 
scientifico) 

 
Ordinario 

 
SEMERARO Giovanni 

 
M 

 
BARI 

 
INF/01 Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
CASALINO Gabriella 

 
F 

 
BARI 

 
INF/01 Effettivo 

 
Ordinario 

 
CECI Michelangelo 

 
M 

 
BARI 

 
INF/01 Supplente 

 
Ricercatore 

 
GENTILE Enrichetta 

 
F 

 
BARI 

 
INF/01 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo 
 



dipartimento 

di ricerca e  

innovazione umanistica 

 
 

32 
Verbale n.  14  - C.D.  23.11.2022  

14.11. Programma Regionale “RIPARTI (assegni di RIcerca per riPARTire con le Imprese)” 
POC PUGLIA FESR‐FSE 2014 / 2020. Assegno di ricerca dal titolo “Ti "porto" in Puglia. 

"L’archeologo subacqueo" e il sistema portuale e le rotte antiche lungo il litorale pugliese” D.R. 
3277 del 26/09/2022. Nomina componenti commissione. 
 
Il Direttore comunica che con riferimento all’assegno di ricerca indicato in oggetto sono scaduti i 
termini per la presentazione delle domande.  
Comunica inoltre che ai sensi dell’art. 7, comma 1 del Regolamento relativo agli assegni di ricerca 
(D.R. 1101 del 20/9/2019), è necessario procedere preliminarmente alla designazione di una rosa di 
nominativi di docenti per ogni fascia, diversa da quella del responsabile scientifico, prof. Giuliano 
VOLPE per la nomina della commissione esaminatrice. 
Il Direttore, sentito il prof. Giuliano VOLPE, propone la seguente rosa di nominativi: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. 
 

Associato 
 

DE FELICE Giuliano 
 

M 
 

BARI 
 

L-ANT/10 
 

Associato 
 

GIULIANI Roberta 
 

F 
 

BARI 
 

L-ANT/08 
 

Ricercatore 
 

PALMENTOLA Paola 
 

F 
 

BARI 
 

L-ANT/07 
Ricercatore a t.d. - t.pieno 
(art. 24 c.3-a L. 240/10) 

 
PIEPOLI Luciano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/08 

 
Si procede al sorteggio per ciascuna categoria. Il primo sorteggiato sarà componente effettivo, il 
secondo sarà componente supplente.  
All’esito del sorteggio la commissione per la selezione per il conferimento di un assegno di ricerca 
di cui al D.R. 3277 del 26/09/2022, risulta così composta: 
  

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente 

Ordinario VOLPE Giuliano M BARI L-ANT/10 
Effettivo 

(resp. 
scientifico) 

 
Associato 

 
DE FELICE Giuliano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/10 Effettivo 

Ricercatore a t.d. - 
t.pieno (art. 24 c.3-

a L. 240/10) 

 
PIEPOLI Luciano 

 
M 

 
BARI 

 
L-ANT/08 Effettivo 

 
Associato 

 
GIULIANI Roberta 

 
F 

 
BARI 

 
L-ANT/08 Supplente 

 
Ricercatore 

 
PALMENTOLA Paola 

 
F 

 
BARI 

 
L-ANT/07 Supplente 

 
Il Consiglio all’unanimità approva. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
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14.13 Progetto PRIN 2020 – COD. 202032CZ3B_002 - Per (ri)scrivere la storia del mezzogiorno 
bassomedievale. Forme testuali del potere (secoli XIV - XV) – Richiesta attivazione assegno di 
ricerca (proposta Prof. Francesco Violante) – CUP: B97G21000080005 
Il Direttore comunica che in data 16/11/2022 il prof. Francesco Violante, nell’ambito delle attività di 
ricerca del progetto PRIN 2020 – COD. 202032CZ3B_002 - Per (ri)scrivere la storia del 
mezzogiorno bassomedievale. Forme testuali del potere (secoli XIV - XV) ha chiesto l’attivazione di 
un assegno di ricerca di tipo B, della durata di 24 mesi, come specificato nell’allegato modulo di 
richiesta. Il Direttore illustra il contenuto della richiesta. 
Al termine, il Consiglio, 
Visto il Regolamento che disciplina gli assegni di ricerca (D.R. 1101 del 20/9/2019); 
Vista il progetto PRIN 2020 – COD. 202032CZ3B_002 - Per (ri)scrivere la storia del mezzogiorno 
bassomedievale. Forme testuali del potere (secoli XIV – XV);  
Vista la richiesta del prof. Francesco Violante, 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 24 mesi, importo lordo 

annuo € 19.367,00 oltre oneri riflessi, dal titolo Inventariazione, catalogazione e studio di fonti 
aragonesi dell’Archivio di Stato di Napoli come precisato nel modulo di richiesta che si allega;  

- di imputare la spesa di € 47.782,26 sui fondi relativi al progetto di ricerca PRIN 2020 – COD. 
202032CZ3B_002 - Per (ri)scrivere la storia del mezzogiorno bassomedievale. Forme testuali del 
potere (secoli XIV - XV) – CUP: B97G21000080005. 

 Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
14.14. Progetto di ricerca dal Titolo “Dinamiche del consumo televisivo e mediale contemporaneo 

in puglia”, CUP. B97G22000520002, nell’ambito della convenzione di ricerca tra il 
Dipartimento e il Comitato Regionale per le Comunicazione della Puglia (CORECOM) 
(Proposta prof. Zecca) 
Il Direttore comunica che in data 22/11/2022 il prof. Federico Zecca, nell’ambito delle attività di 
ricerca del progetto di ricerca dal Titolo “Dinamiche del consumo televisivo e mediale contemporaneo 
in puglia”, CUP. B97G22000520002, ha chiesto l’attivazione di un assegno di ricerca di tipo B, della 
durata di 12 mesi, come specificato nell’allegato modulo di richiesta. Il Direttore illustra il contenuto 
della richiesta. 
Al termine, il Consiglio, 
Visto il Regolamento che disciplina gli assegni di ricerca (D.R. 1101 del 20/9/2019); 
Visto il progetto di ricerca dal Titolo “Dinamiche del consumo televisivo e mediale contemporaneo 
in Puglia”, CUP. B97G22000520002;  
Vista la richiesta del prof. Zecca, 
all’unanimità 

DELIBERA 
- di approvare la richiesta di un assegno di ricerca, tipo B della durata di 12 mesi, importo lordo 

annuo € 19.367,00 oltre oneri riflessi, dal titolo Dinamiche del consumo televisivo e mediale 
contemporaneo in puglia, come precisato nell’allegato modulo di domanda; 
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- di imputare la spesa di € 23.891,13 sui fondi relativi alla Convenzione stipulata con il 
Consiglio Regionale della Puglia – Sezione Corecom, CUP. B97G22000520002. 

 Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
15. Richieste contributo straordinario al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 
del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attività di rilevante 
interesse scientifico e culturale): rilascio parere 
Il Direttore comunica che sono pervenute le seguenti richieste di contributi straordinari al consiglio 
di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020 (Regolamento per la concessione di contributi 
straordinari per attività di rilevante interesse scientifico e culturale): 

proponente qualifica Oggetto Titolo 
Costo 

previsto 
contributo 
richiesto 

Gianfranco Longo Ric. Pubblicazione 
Beyond the Lines. La poesia americana 
fra epos catechetico e mistica 
confessionale 

2.400 2.400 

Franca Dellarosa P.A. Convegno 
18-19 maggio 2023. Titolo: Spring 
seminars on romanticism (new 
series):wars and peace 

3.900 3.900 

Marienza Benedetto P.A. Pubblicazione 
Introduzione alla filosofia ebraica 
medievale 

4.000 4.000 

Francesco Marrone P.A. Pubblicazione 
I problemi fondamentali della 
metafisica occidentale 

4.000 4.000 

 Al termine il Consiglio, 
Viste le istanze di contributo al Consiglio di amministrazione ai sensi del D.R. 801 del 13/3/2020 
(Regolamento per la concessione di contributi straordinari per attività di rilevante interesse scientifico 
e culturale) sopra specificate; 
Visto il D.R. 801 del 13/3/2020; 
all’unanimità esprime parere favorevole per tutte le predette richieste. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è, pertanto, immediatamente esecutivo. 
 
15.bis Convenzioni per co - tutela tesi di dottorato 
15.bis1 Convenzione con l’Università Druzba Narodov (RUDN) di Mosca per co -tutela 
dottorando di ricerca Francesco SIFO 
Il Direttore comunica che il prof. Caratozzolo, nell’ambito del dottorato in Lettere, Lingue e Arti 
(XXXVII ciclo) ha proposto di stipulare una convenzione per co-tutela tesi di dottorato con 
l’Università Druzba Narodov (RUDN) di Mosca. 
Interviene il prof. Caratozzolo che fornisce alcuni chiarimenti. 
Il Consiglio all’unanimità delibera di approvare la convenzione, che si allega la presente verbale quale 
parte integrante e sostanziale, con l’Università Druzba Narodov (RUDN) di Mosca per co -tutela tesi 
del dottorando di ricerca Francesco SIFO nell’ambito del dottorato in Lettere, Lingue e Arti (XXXVII 
ciclo).  
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
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15.bis2 Convenzione con l’Università di Tolouse JEAN JAURÉS  (Francia) per co-tutela 
dottoranda di ricerca Lidia ARGIOLAS 
Il Direttore comunica che la prof.ssa Cavallini, nell’ambito del dottorato in Lettere, Lingue e Arti 
(XXXVII ciclo) ha proposto di stipulare una convenzione per co-tutela tesi di dottorato con 
l’Università Tolouse Jean Jaurès (Francia). 
Il Consiglio all’unanimità delibera di approvare la convenzione, che si allega al presente verbale quale 
parte integrante e sostanziale, con l’Università di Tolouse JEAN JAURÉS  (Francia) per co-tutela 
dottoranda di ricerca Lidia ARGIOLAS nell’ambito del dottorato in Lettere, Lingue e Arti (XXXVII 
ciclo).  
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
15.bis3 Convenzione con Stanford University di New York (U.S.A.)  co-tutela dottorale in 
entrata in favore del dottorando Bruno CASSARÀ (della Stanford University) 
Il Direttore comunica che il prof. Esposito, nell’ambito del dottorato in Studi Umanistici, ha proposto 
di sottoporre al Consiglio di dipartimento il documento relativo ai periodi da trascorrere presso 
l’Università di Bari da parte del dottorando Bruno Cassarà della Fordham University di New York. 
Il Direttore precisa che a luglio scorso è stata stipulata una convenzione di co-tutela tesi a favore del 
dott. Cassarà.  
Il Consiglio, ottenuti ulteriori chiarimenti, all’unanimità delibera di approvare documento relativo ai 
periodi da trascorrere presso l’Università di Bari da parte del dottorando Bruno Cassarà della 
Fordham University di New York. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
15.ter Parere per l'adesione al Centro Interdipartimentale Multilingue di Ricerca della Lingua 
Economica "Lin€co" a cui si allega bozza di Statuto del Centro. 
Il Direttore comunica che il Dipartimento di Economia, Management e diritto dell’impresa con nota 
prot. n. 1738-VI/8 del 18/11/2022 ha chiesto formale parere circa l’adesione da parte del Dirium al 
costituendo Centro Interdipartimentale Multilingue di ricerca della Lingua Economica Lin€co. 
Il Direttore illustra le finalità e gli obiettivi della proposta. 
Al termine il Consiglio all’unanimità esprime parere favorevole. 
 
16. Corso di Alta Formazione Comunicazione istituzionale, processi partecipativi e innovazione 
socio- territoriale: autorizzazione attribuzione incarichi 
Il Direttore comunica che la prof.ssa Letizia Carrera, in qualità di coordinatrice del Corso di Alta 
Formazione Comunicazione istituzionale, processi partecipativi e innovazione socio- territoriale, di 
cui al D.R. n. 936 del 14/3/2022, al fine di realizzare le previste attività didattiche e le conseguenti 
attività amministrative a supporto, propone di conferire gli incarichi al personale docente e tecnico 
amministrativo come dettagliatamente indicato nell’allegato prospetto. 
Il Direttore illustra la proposta. 
Il Consiglio al termine autorizza il conferimento degli incarichi come sopra descritto. I relativi 
compensi saranno erogati nel rispetto dei vigenti regolamenti di ateneo. 
Alle ore 16.17 entra la prof.ssa Petrilli 
********** 
Il prof. Canfora si allontana. 
Il prof. Sisto si allontana 
********** 
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17. Procedura valutativa per la chiamata di un professore universitario di prima fascia ai sensi 
dell’art. 24, comma 6, della legge 240/10, per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – 
Letteratura italiana presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione umanistica (ex LELIA), 
indetta con D.R. n. 2265 del 07/09/2020. Esecuzione disposizioni decreto 4125 del 15/11/2022 
Il Direttore, in riferimento alla procedura selettiva indicata in epigrafe, comunica che la Direzione 
Risorse Umane con nota prot. n. 295148-VII/1 del 15/11/2022 ha notificato il D.R. n. 4125 del 
15/11/2022 il cui art. 3 dispone “E' rinnovata la valutazione dei candidati alla procedura valutativa 
di che trattasi ad opera di una nuova Commissione i cui componenti dovranno essere sorteggiati, a 
cura del Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica, come di seguito specificato: per 
l'individuazione del presidente (titolare e supplente), fra non meno di sei docenti interni all'Ateneo e, 
per l'individuazione dei componenti (titolare e supplente), fra i nominativi di non meno di dodici 
docenti attinti dalla lista degli aspiranti commissari per l'abilitazione scientifica nazionale, giusta 
sentenza del Consiglio di Stato n. 8980/2022”. 
Il Direttore comunica inoltre che la Direzione Risorse Umane con nota prot. n . 296099-VII/1 del 
16/11/2022 ha precisato che “Al fine della individuazione dei componenti della commissione di cui 
trattasi, codesto dipartimento dovrà tener conto dei criteri di sorteggio indicati nell'articolo 5 del 
regolamento emanato con D.R. n. 507 del 18/02/2020, da applicare, tuttavia, ad una rosa di 
nominativi così composta: 
per la individuazione del presidente (titolare e supplente) fra non meno di sei docenti interni 
all'Ateneo e per l’individuazione dei componenti (titolare e supplente) fra i nominativi di non meno 
di 12 docenti attinti dalla lista degli aspiranti commissari per l'abilitazione scientifica nazionale”. 
Il Direttore, pertanto, sentito il decano del settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/10, propone la 
seguente rosa di 6  nominativi da cui estrarre il presidente e il supplente: 
 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. S.C. 

Ordinario BOGGIONE Valter M TORINO  L-FIL-LET/10 10/F1 
Ordinario CANFORA Davide M BARI  L-FIL-LET/10 10/F1 
Ordinario LEDDA Giuseppe M BOLOGNA  L-FIL-LET/10 10/F1 
Ordinario MANGANARO Andrea M CATANIA  L-FIL-LET/10 10/F1 
Ordinario RUSSO Emilio M ROMA "La Sapienza"  L-FIL-LET/10 10/F1 

Ordinario TONELLI Natascia F SIENA 
 L-FIL-LET/10 

10/F1 
 
Si procede all’estrazione. Vengono estratti secondo l’ordine indicato nella colonna contrassegnata 
con la lettera “n.” 
n. 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. S.C. 

1 Ordinario LEDDA Giuseppe M BOLOGNA  L-FIL-LET/10 10/F1 
2 

Ordinario RUSSO Emilio M 
ROMA "La 
Sapienza" 

 L-FIL-LET/10 
10/F1 

3 Ordinario MANGANARO Andrea M CATANIA  L-FIL-LET/10 10/F1 

4 Ordinario TONELLI Natascia F SIENA L-FIL-LET/10 10/F1 

5 Ordinario BOGGIONE Valter M TORINO  L-FIL-LET/10 10/F1 
6 Ordinario CANFORA Davide M BARI  L-FIL-LET/10 10/F1 
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 Il Direttore, quindi, comunica che secondo le indicazioni contenute nel D.R. n. 4125 succitato e 
nella nota prot. n. 296099-VII/1 del 16/11/2022 si deve procedere all’estrazione dei componenti da 
una rosa di 12  nominativi, nel rispetto della parità di genere, e appartenenti alla lista degli aspiranti 
commissari sorteggiabili  per l'abilitazione scientifica nazionale. 
Il Direttore evidenzia che nella lista degli aspiranti sorteggiabili del settore 10/F1 sono presenti 11 
nominativi. Tra questi non si deve tener conto della prof.ssa GIULIO in quanto ha già fatto parte della 
precedente commissione. 
Pertanto risultano sorteggiabili  i seguenti 10 nominativi (5 di genere maschile e 5 di genere 
femminile): 

 ALFANO Giancarlo   -     Università degli Studi di Napoli Federico II 
 CHINES Loredana -      Università degli Studi di BOLOGNA 
 GENOVESE Gianluca -     Università degli Studi Suor Orsola Benincasa –  

NAPOLI 
 GUIDA Patrizia      LUM "Giuseppe Degennaro" 
 MALTA Caterina  -     Università degli Studi di MESSINA 
 MARCOZZI Luca -      Università degli Studi ROMA TRE 
 NOZZOLI Anna -     Università degli Studi di FIRENZE 
 TOMASI Franco -     Università degli Studi di PADOVA 
 VALERIO Sebastiano -    Università degli Studi di FOGGIA 
 ZOPPI Silvia -      Università degli Studi Suor Orsola Benincasa –  

NAPOLI 
 
Il Direttore evidenzia che è necessario procedere ad individare, sorteggiandoli, due nominativi, uno 
per ciascun genere, all’interno della lista degli aspiranti commissari sorteggiabili per l’A.S.N. nel del 
settore affine 10/F2. 
Vengono sorteggiati BRUGNOLO Stefano dell’Università di Pisa e MONDELLO Elisabetta 
dell’Università di Roma “La Sapienza”. 
Si procede quindi al sorteggio per ciascun genere. Vengono estratti secondo l’ordine indicato nella 
colonna contrassegnata con la lettera “n.” 
 

n. Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. S.C. 
1 

Ordinario MALTA Caterina F MESSINA 
L-FIL-
LET/10 10/F1 

2 
Ordinario CHINES Loredana F BOLOGNA 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

3 
Ordinario GUIDA Patrizia F 

LUM "Giuseppe 
Degennaro" 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

4 
Ordinario ZOPPI Silvia F 

Suor Orsola Benincasa - 
NAPOLI 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

5 
Ordinario MONDELLO Elisabetta F 

Università degli Studi di 
Roma La Sapienza 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

6 
Ordinario NOZZOLI anna F 

Università degli Studi di 
Firenze 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

 
n. Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. S.C. 
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1 
Ordinario GENOVESE Gianluca M 

Suor Orsola Benincasa - 
NAPOLI 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

2 

Ordinario VALERIO Sebastiano M FOGGIA 
L-FIL-
LET/10 10/F1 

3 
Ordinario TOMASI Franco M PADOVA 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

4 
Ordinario MARCOZZI Luca M ROMA TRE 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

5 
Ordinario ALFANO Giancarlo M Napoli Federico II 

L-FIL-
LET/10 10/F1 

6 
Ordinario BRUGNOLO Stefano M PISA 

L-FIL-
LET/14 10/F4 

 
Pertanto all’esito dell’estrazione la commissione per la procedura valutativa per la chiamata di un 
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 240/10, per il settore 
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 – Letteratura italiana presso il Dipartimento di Ricerca e 
Innovazione umanistica (ex LELIA), indetta con D.R. n. 2265 del 07/09/2020, tenuto conto delle 
indicazioni fornite dalla Direzione risorse Umane con D.R. n. 4125/22 e nota prot. n. 296099-VII/1 
del 16/11/2022 è così composta: 

Fascia Cognome e Nome Genere Ateneo S.S.D. Componente  

Ordinario LEDDA Giuseppe M BOLOGNA 
 L-FIL-
LET/10 

Presidente (effettivo) 

Ordinario RUSSO Emilio M 
ROMA "La 
Sapienza" 

 L-FIL-
LET/10 

Presidente (supplente) 

Ordinario MALTA Caterina F MESSINA 
L-FIL-
LET/10 

Componente effettivo 

Ordinario CHINES Loredana F BOLOGNA 
L-FIL-
LET/10 

Componente supplente 

Ordinario GENOVESE Gianluca M 

Suor Orsola 
Benincasa - 
NAPOLI 

L-FIL-
LET/10 

Componente effettivo 

Ordinario VALERIO Sebastiano M FOGGIA 
L-FIL-
LET/10 

Componente supplente 

 
Ai componenti LEDDA Giuseppe e RUSSO Emilio, in quanto non presenti tra i nominativi della lista 
degli aspiranti commissari sorteggiabili per l’A.S.N, sarà chiesta apposita autocertificazione da cui 
risultino i requisiti di qualificazione scientifica e di produttività richiesti dalla citata vigente 
normativa, nonché l’esito non negativo delle pregresse valutazioni dell’attività didattica e scientifica. 
Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
***** 
Completate le operazioni di estrazione rientra il prof. Canfora. 
Questi ringrazia il Direttore per la tempestività con la quale ha sottoposto all’attenzione del Consiglio 
il presente punto all’ordine del giorno. Egli afferma che questo passaggio va visto con molta serenità. 
Si chiede come si fanno a trovare 18 docenti con i requisiti scientifici per far parte delle commissioni. 
Il S.S.D. L-FIL-LET/10 all’interno del Dipartimento ha tante sfide davanti a sé. A breve ci sarà un 
importante convegno. Questa è l’attività che ci interessa. Queste vicende non portano giovamento. 
Conclude dicendo che reclutare è un atto di responsabilità. 
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Alle ore 16.35 entra il dott. Ciuffreda 
********* 
Alle ore 16.35 La prof.ssa Capozza si allontana 
******** 
18. Chiamata dott.ssa Gabriella CAPOZZA  per la copertura  di n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della 
durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) 
della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/F1 - Letteratura Italiana e il settore 
scientifico disciplinare L-FIL- LET/10 - Letteratura Italiana, presso il Dipartimento di Ricerca 
e Innovazione Umanistica. Ratifica D.D. n. 391 del 26/10/2022 
Il Direttore comunica che con proprio decreto n. 391 del 26/10/2022, per motivi di urgenza legati 
all’esigenza di rispettare i termini previsti dal vincolo assunzionale del piano straordinario degli 
RTDB anno 2020, ha autorizzato la chiamata della dott.ssa Gabriella CAPOZZA  per la copertura  di 
n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro 
subordinato della durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 
3, lett. b) della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/F1 - Letteratura Italiana e il settore 
scientifico disciplinare L-FIL- LET/10 - Letteratura Italiana, presso il Dipartimento di Ricerca e 
Innovazione Umanistica. 
Il Consiglio all’unanimità, con la maggioranza dei docenti di I e di II fascia,  ratifica il D.D. n. 391 
del 26/10/2022. 
 
******** 
Alle ore 16.40 la dott.ssa Cicchetti si allontana 
******** 
 19. Chiamata dott.ssa Ester Linda CICCHETTI per la copertura di n. 1 posto di ricercatore 
universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della 
durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) 
della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/I1 Lingue, Letterature e Culture Spagnola e 
Ispanoamericane e il settore scientifico disciplinare L-LIN/07, Lingua e Traduzione - Lingua 
Spagnola – presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. Ratifica D.D. n. 392 
del 26/10/2022 
Il Direttore comunica che con proprio decreto n. 392 del 26/10/2022, per motivi di urgenza legati 
all’esigenza di rispettare i termini previsti dal vincolo assunzionale del piano straordinario degli 
RTDB anno 2020, ha autorizzato la chiamata della dott.ssa Ester Linda CICCHETTI per la copertura 
di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro 
subordinato della durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 
3, lett. b) della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/I1 Lingue, Letterature e Culture 
Spagnola e Ispanoamericane e il settore scientifico disciplinare L-LIN/07, Lingua e Traduzione - 
Lingua Spagnola – presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. 
Il Consiglio all’unanimità, con la maggioranza dei docenti di I e di II fascia, ratifica il D.D. n. 392 
del 26/10/2022. 
*********** 
Alle ore 16.50 il dott. Cerullo si allontana 
********** 
20. Chiamata dott. Luca CERULLO per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario 
a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 
mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) della Legge 
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240/2010, per il settore concorsuale 10/I1 – Lingue, Letterature e Culture Spagnola e Ispano-
Americane e il settore scientifico disciplinare L-LIN/05-Letteratura Spagnola, presso il 
Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. Ratifica D.D. n. 393 del 26/10/2022. 
Il Direttore comunica che con proprio decreto n. 392 del 26/10/2022, per motivi di urgenza legati 
all’esigenza di rispettare i termini previsti dal vincolo assunzionale del piano straordinario degli 
RTDB anno 2020, ha autorizzato la chiamata del dott. Luca CERULLO per la copertura di n. 1 posto 
di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato 
della durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. b) 
della Legge 240/2010, per il settore concorsuale 10/I1 – Letterature e Culture Spagnola e Ispano-
Americane e il settore scientifico disciplinare L-LIN/05-Letteratura Spagnola, presso il Dipartimento 
di Ricerca e Innovazione Umanistica 
Il Consiglio all’unanimità, con la maggioranza dei docenti di I e di II fascia, ratifica il D.D. n. 392 
del 26/10/2022. 
 
21. Proposta di attivazione contratti di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 36 mesi, con regime di orario a tempo 
pieno, ai sensi dell’art.24, comma 3, lett. a) della Legge 240/2010 a valere sui fondi PNRR. 
Adempimenti   
Il Direttore comunica che la Direzione Ricerca e Terza Missione con nota prot. n. 296459 del 
17/11/2022 avente ad oggetto  “progetti PNRR finanziati nell’ambito degli Avvisi Campioni 
Nazionali, Infrastrutture di Ricerca, Partenariati estesi – Richiesta istituzione posti di ricercatore a 
tempo determinato di tipo a),  indirizzata ai responsabili scientifici dei predetti progetti, ha invitato i 
dipartimenti interessati a deliberare  la proposta di istituzione dei posti di ricercatore a tempo 
determinato di cui all’art. 24, comma 3, lett. a), per i settori scientifico disciplinari previsti nell’ambito 
dei progetti. 
Egli comunica che sono pervenute dai rispettivi responsabili scientifici le seguenti richieste: 
 
 

Avviso Nome Progetto CUP Progetto 
Responsabile 

scientifico 
Decreto di 

concessione 
n. posti e 

S.S.D. 

PARTENARIATI 
ESTESI - PNRR - 
D.D. MUR n. 341 

del 15.03.2022 

FAIR - Future AI 
Research (PE1 - 
Intelligenza 
artificiale: aspetti 
fondazionali) 

H97G22000210007 Donato Malerba 
D. Dir. 1555 
del 
11/10/2022 

n. 2 posizioni 
di RTDa  
nei seguenti 
S.S.D.:  
M-FIL/03, 
M-FIL/06 

PARTENARIATI 
ESTESI - PNRR - 
D.D. MUR n. 341 

del 15.03.2022 

Age-It Ageing well 
in an ageing society - 
A novel public-
private alliance to 
generate 
socioeconomic, 
biomedical and 
technological 
solutions for an 
inclusive Italian 
ageing society 

H33C22000680006 Anna Paterno 

verbale Fase 
di 
negoziazione 
del 
03/10/2022 

n. 1 posizioni 
di RTDa nel 
seguente 
settore: 
SPS/07 
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PARTENARIATI 
ESTESI - PNRR - 
D.D. MUR n. 341 

del 15.03.2022 

CHANGES - 
Cultural Heritage 
Active Innovation 
for Sustainable 
Society (PE5 - 
Cultura umanistica e 
patrimonio culturale 
come laboratori di 
innovazione e 
creatività) 

H53C22000860006 Giuliano Volpe 
D.Dir. 1560 
del 
11/10/2022 

n. 7 posizioni 
di RTDa nei 
seguenti 
settori:  
L-ANT/03, 
L-ANT/10 
(n..2 pos.), 
 L-ART/04, 
L-ART/06, 
M-FIL/06, 
M-STO/04 

 
Il Direttore illustra le proposte formulate dai responsabili scientifici. Al termine il Consiglio, 
all’unanimità, con la maggioranza assoluta dei docenti e dei ricercatori delibera: 
- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 11/C3, S.S.D. M-FIL/03, connesso al progetto 
dal titolo: FAIR - Future AI Research (PE1 - Intelligenza artificiale: aspetti fondazionali), CUP 
H97G22000210007, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale: 

  
Docente referente: Francesca Romana Recchia Luciani 

Posti N° 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a) L.240/2010 a tempo pieno 

Titolo Attività di ricerca Accettabilità etica dell’IA 

Dipartimento Ricerca e Innovazione Umanistica 

Settore concorsuale 11/C3 – FILOSOFIA MORALE 

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/03 – FILOSOFIA MORALE 

Attività di ricerca L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del 
progetto PNRR FAIR - Future AI Research, spoke 6 - 
Symbiotic AI, sarà focalizzata sull’Accettabilità etica dell’IA, 
tematica di ricerca prevista nel WP 6.5 – Accettabilità dell’IA, 
con particolare riferimento ad una ricerca d’ambito filosofico-
morale capace di stimolare lo sviluppo di algoritmi sensibili al 
rispetto dei diritti umani a partire da una visione intersezionale 
delle possibili discriminazioni (classe, razza, sesso, genere, età, 
disabilità, ecc.), attraverso un’attitudine all'empatia come 
modello interattivo utile per la costruzione di innovativi modelli 
cognitivi nel contesto dell’IA simbiotica. 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD M-FIL/03 svolte in relazione ai 
temi di progetto secondo quanto previsto dal vigente 
regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri  Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
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vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

 
- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 11/C5, S.S.D. M-FIL/06, connesso al progetto 
dal titolo: FAIR - Future AI Research (PE1 - Intelligenza artificiale: aspetti fondazionali), CUP 
H97G22000210007, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
docente referente: Prof. Paolo Ponzio 

Posti N° 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett. a) L.240/2010 a tempo pieno 

Titolo Attività di ricerca Aspetti fondazionali, epistemologici e cognitivi della Symbiotic 
AI 

Dipartimento Ricerca e Innovazione Umanistica 

Settore concorsuale 11/C5 – STORIA DELLA FILOSOFIA 

Settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 – STORIA DELLA FILOSOFIA 

Attività di ricerca 
L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del 
progetto PNRR FAIR - Future AI Research, spoke 6 - 
Symbiotic AI, sarà focalizzata su Aspetti fondazionali, 
epistemologici e cognitivi della Symbiotic AI, tematica di 
ricerca prevista nel WP 6.5 – Accettabilità dell’IA, con 
particolare riferimento ad una ricerca epistemologica e 
cognitiva di ambito storico-filosofico che possa fornire un 
metodo critico per studiare lo sviluppo dell'universalità della 
computazione insieme ai benefici che l'IA porta al benessere 
personale e della comunità, anche attraverso una riflessione su 
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un possibile modello per la costruzione di algoritmi innovativi 
nel contesto dell’IA.  

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD M-FIL/06 svolte in relazione ai 
temi di progetto secondo quanto previsto dal vigente 
regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiano 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

 

- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 
24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 14/C1, S.S.D. SPS/07, connesso al progetto dal 
titolo: Age-It Ageing well in an ageing society - A novel public-private alliance to generate 

socioeconomic, biomedical and technological solutions for an inclusive Italian ageing society, 
CUP H33C22000680006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 
27/10/2022 giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel 
rispetto delle condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di 
approvare le relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando 
e che si allegano al presente verbale:  
 
Docente referente: prof.ssa Letizia Carrera 

Posti N° 1 Ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 
24, comma 3, lett. a) L.240/2010 a tempo pieno 

Titolo Attività di ricerca Age-It Ageing well in an ageing society - A novel 
public-private alliance to generate socioeconomic, 
biomedical and technological solutions for an 
inclusive Italian ageing society 
 

Dipartimento  Ricerca e Innovazione Umanistica 

Settore concorsuale  Area 14/C1 Sociologia generale 
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Settore scientifico-disciplinare  SPS/07 

Attività di ricerca  
 

Il processo di invecchiamento è influenzato da 
una serie di fattori di carattere personale ma anche 
di contesto. Se i primi afferiscono alle risorse 
culturali, economiche e sociali possedute dai 
soggetti, i secondi afferiscono al piano delle 
politiche urbane e della qualità della città in 
termini di accessibilità e di inclusività. La ricerca 
sarà centrata sull’analisi del rapporto tra questi 
diversi fattori e sulla specifica incidenza dei 
secondi in termini di impatto sulla qualità della 
vita dei soggetti anziani. Obiettivo perseguito è 
quello di individuare buone prassi e criticità in 
grado di incidere sul processo di invecchiamento 
e sul diritto dei soggetti all’ageing in place così da 
definire policies urbane efficaci in linea con gli 
stessi obiettivi indicati nell’Agenda NU 2030. 

Attività didattica e di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti  
 

- Seminari all’interno dei corsi di Sociologia 
generale del Dipartimento. 
- Seminari all’interno dei corsi di Competenze 
trasversali del Dipartimento. 
- Tutoraggio degli studenti e dei laureandi 
(Per un totale di 60 ore complessive) 

Diritti e doveri  
 

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge 
in materia di stato giuridico dei ricercatori 
universitari a tempo indeterminato per quanto 
compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e 
dai vigenti Statuto e Codice di comportamento 
dell’Università degli Studi di Bari Aldo Moro.  

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia 
Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiano 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento  

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare * 

 

Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 
12 

Punteggio minimo per essere inseriti nella 
graduatoria di merito ** 

Punti 51 su 100  
 

Attività clinica e Assistenziale  

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 
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- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 10/D1, S.S.D. L-ANT/03, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
 
Docente referente: prof.ssa Elisabetta Todisco 

Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione umanistica 

Settore concorsuale 10/D1  

Settore scientifico-disciplinare L-ANT/03  

Attività di ricerca La ricerca, coerentemente con le tematiche del PNRR 
2021-2027 e del progetto PNRR CHANGES–Cultural 
Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5), 
spoke 1 – Historical Landscapes, Traditions and Cultural 
Identities, è dedicata al Paesaggio urbano e rurale in età 
romana: morfologia, amministrazione, cultura e identità 
nel WP1 History and Global Archaeology of Stratified 
Landscapes. Si indagherà il paesaggio storico 
antropizzato, sistema integrato, esito di interrelazioni tra 
realtà rurali e urbane. Oggetto di studio saranno la 
fisionomia del popolamento, l’amministrazione, la 
socialità e la mentalità. Si porrà attenzione a forme di 
approccio per così dire “sostenibile” al territorio e alle sue 
risorse. È previsto un soggiorno di 6 mesi presso 
l’Università di Saragozza. 

Riferimenti al PNRR 2021-2027:  
 

Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, 
trasformazioni sociali, società dell’inclusione. 
3.Antichistica. 
 

Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD L-Ant/03 svolte in relazione 
ai temi di progetto secondo quanto previsto dal vigente 
regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in 
materia di stato giuridico dei ricercatori universitari a 
tempo indeterminato per quanto compatibili, dal Contratto 
individuale di lavoro e dai vigenti Statuto e Codice di 
comportamento dell’Università degli Studi di Bari Aldo 
Moro. 
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Trattamento economico e 
previdenziale 

Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la 
discussione pubblica dei titoli e delle 
pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza 
sarà oggetto di accertamento nel 
colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 dodici.  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la 
tesi di dottorato è da considerare una pubblicazione, e 
quindi, nel caso in cui il candidato intenda presentarla, 
dovrà conteggiarla nel numero massimo indicato 12 
dodici. 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per 
lo svolgimento dell’attività 
assistenziale 

NA 

 
 

- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 
24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 10/A1, S.S.D. L-ANT/10, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
Docente referente: prof. Giuliano Volpe:  

Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione Didattica 

Settore concorsuale Settore concorsuale 10/A1 Archeologia 

Settore scientifico-disciplinare SSD L-ANT/10 Metodologie della ricerca archeologica  

Attività di ricerca L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del 
progetto PNRR PE 5 CHANGES, SPOKE 1 - HISTORICAL 
LANDSCAPES, TRADITIONS AND CULTURAL 
IDENTITIES, spoke 1 - Historical landscapes, Traditions and 
Cultural Identities, sarà focalizzata su History and Global 
Archaeology of Stratified Landscapes, tematica di ricerca 
prevista nel WP 1, con particolare riferimento alle analisi 
archeometriche di ceramiche, vetri e altri manufatti. Il 
ricercatore dovrà pertanto integrare una matura padronanza 
delle metodologie archeologiche e una solida conoscenza dei 
temi storico-archeologici connessi al progetto con una specifica 
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e comprovata competenza archeometrica di livello 
internazionale, capace sia di condurre analisi di laboratorio sia 
di interpretare criticamente i dati. 

Riferimenti al PNR 2021-2027:  
 

Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, trasformazioni 
sociali, società dell’inclusione. 1. Patrimonio culturale 
 

Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD L-ANT/10 svolte in relazione ai 
temi di progetto secondo quanto previsto dal vigente 
regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

 
- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 10/A1, S.S.D. L-ANT/10, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
Docente referente: prof. Giuliano Volpe:  

Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione Didattica 

Settore concorsuale Settore concorsuale 10/A1 Archeologia 

Settore scientifico-disciplinare SSD L-ANT/10 Metodologie della ricerca archeologica  

Attività di ricerca L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del 
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progetto PNRR PE 5 CHANGES, SPOKE 1 - HISTORICAL 
LANDSCAPES, TRADITIONS AND CULTURAL 
IDENTITIES, spoke 1 - Historical landscapes, Traditions and 
Cultural Identities, sarà focalizzata su History and Global 
Archaeology of Stratified Landscapes, tematica di ricerca 
prevista nel WP 1, con particolare riferimento 
all’archeozoologia. Il ricercatore dovrà pertanto integrare una 
matura padronanza delle metodologie archeologiche, una 
comprovata esperienza di lavoro sul campo, una solida 
conoscenza dei temi storico-archeologici connessi al progetto e 
una specifica e documentata competenza archeozoologica per la 
ricostruzione delle forme di sfruttamento delle risorse animali, 
dell’alimentazione, delle modalità economiche legate 
all’allevamento stanziale e transumante. 

Riferimenti al PNR 2021-2027:  
 

Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, trasformazioni 
sociali, società dell’inclusione. 1. Patrimonio culturale 
 

Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD L-ANT/10 svolte in relazione ai 
temi di progetto secondo quanto previsto dal vigente 
regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 
24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 10/B1, S.S.D. L-ART/04, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
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relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
Docente referente: prof. Andrea Leonardi:  

Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica (DIRIUM) 

Settore concorsuale Settore concorsuale 10/B1 

Settore scientifico-disciplinare SSD L_ART/04 Museologia e Critica Artistica e del Restauro 

Attività di ricerca L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del Programma 
nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del progetto PNRR PE 
5 CHANGES, SPOKE 1 - HISTORICAL LANDSCAPES, 
TRADITIONS AND CULTURAL IDENTITIES spoke 1 - 
Historical Landscapes, Traditions and Cultural Identities, sarà 
focalizzata su MUSEI: RITORNO AL FUTURO, tematica di ricerca 
prevista nel WP 2, con particolare riferimento alla Convenzione di 
Faro (2005) e al ruolo centrale del patrimonio culturale. In tale 
contesto, il museo non è da intendersi come ‘semplice’ contenitore 
di opere e oggetti. Muovendo da adeguate conoscenze storico-
artistiche, archeologiche e critiche, il ricercatore dovrà lavorare sui 
concetti chiave della museologia in rapporto al Patrimonio Culturale 
e al paesaggio, gestione e fruizione, con particolare riferimento ai 
linguaggi digitali, da ‘museo nel Terzo millennio’, guardando alle 
istanze dei diversi pubblici. 

Riferimenti al PNR 2021-2027:  Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, trasformazioni sociali, 
società dell’inclusione. 2. Discipline storico, letterarie e artistiche. 
 

Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD L-Art/04 svolte in relazione ai temi di 
progetto secondo quanto previsto dal vigente regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di stato 
giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato per 
quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai vigenti 
Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli Studi di 
Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 
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Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Francese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi di 
dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel caso in 
cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla nel numero 
massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti nella 
graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

 
- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 10/C1, S.S.D. L-ART/06, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
Docente referente: prof. Federico Zecca: 
Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica 

Settore concorsuale 10/C1 – Teatro, Musica, Cinema, Televisione e Media 
Audiovisivi 

Settore scientifico-disciplinare L-ART/06 – Cinema, fotografia e televisione 
  

Attività di ricerca L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del 
progetto PNRR “C.H.A.N.G.E.S.”, Spoke 2 – Creativity and 
Intangible Cultural Heritage, sarà focalizzata su “Mapping 
Intangible Cultural Heritage in Performing Arts, Music, 
Audiovisual Media, Design and Fashion”, tematica di ricerca 
prevista nel WP 1, con particolare riferimento allo sviluppo di 
forme innovative di catalogazione, preservazione e 
disseminazione delle rappresentazioni audiovisive del 
patrimonio culturale immateriale italiano.  
 

Riferimenti al PNR 2021-2027:  
 

Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, trasformazioni 
sociali, società dell’inclusione. 2. Discipline storico, letterarie 
e artistiche. 
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Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD L-ART/06 – Cinema, fotografia e 
televisione svolte in relazione ai temi di progetto secondo quanto 
previsto dal vigente regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 
24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 11/C5, S.S.D. M-FIL/06, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
Docente referente: prof. Costantino Esposito 

Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica 

Settore concorsuale Settore concorsuale  
11/C5 – STORIA DELLA FILOSOFIA 

Settore scientifico-disciplinare SSD M-FIL/06 – STORIA DELLA FILOSOFIA 

Attività di ricerca  
L’attività di ricerca (cf. PNR 2021-27 e progetto PNRR 
CHANGES, spoke 1) sarà focalizzata su “I rapporti tra 
paesaggio naturale, paesaggio mentale e paesaggio storico. Per 
una filosofia del paesaggio”, come previsto nel WP 2 
(Landscapes, Mindscapes, Historical Identity, between legacy 
of tradition and shared Future), con riferimento al paesaggio 
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nell’incrocio delle diverse forme di percezione mentale, 
sensoriale e culturale (‘Landscape’ come ‘Mindscape’), 
tenendo conto delle seguenti prospettive di ricerca: a) pattern 
cognitivi e segni della memoria, b) canoni del gusto che si 
evolvono nel tempo, c) tracce e immagini della tradizione, d) 
identità culturali degli abitanti e dei fruitori del paesaggio, e) 
responsabilità nella cura e nella valorizzazione dell’ambiente. 
 

Riferimenti al PNR 2021-2027:  
 

Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, trasformazioni 
sociali, società dell’inclusione. 5. Trasformazioni sociali, 
società dell’inclusione 
 

Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD M-FIL/06 STORIA DELLA 
FILOSOFIA svolte in relazione ai temi di progetto secondo 
quanto previsto dal vigente regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

 
- di approvare la proposta di istituzione di n. 1 posto di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 

24 comma 3 lettera a) della Legge 240/2010, S.C. 11/A3, S.S.D. M-STO/04, connesso al progetto 
dal titolo: CHANGES - Cultural Heritage Active Innovation for Sustainable Society (PE5 - 

Cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e creatività), CUP 
H53C22000860006, in conformità alla delibera del Consiglio di amministrazione del 27/10/2022 
giusta nota prot. n. 296459 del 17/11/2022, al fine di realizzare le idee progettuali nel rispetto delle 
condizioni e termini indicati nell’atto d’obbligo e/o disciplinare di Concessione e di approvare le 
relative schede contenenti i seguenti elementi necessari alla pubblicazione del bando e che si 
allegano al presente verbale:  
Docente referente: prof. Carlo Spagnolo: 

Referente scientifico Nome del referente scientifico Prof. Carlo Spagnolo  
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Sede di servizio Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica 

Settore concorsuale Settore concorsuale 11/A3 

Settore scientifico-disciplinare SSD M-STO/04 

Attività di ricerca L’attività di ricerca, coerentemente con le tematiche del 
Programma nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027 e del 
progetto PNRR CHANGES (Cultural Heritage Active 
Innovation for Next-Gen Sustainable Society), spoke 1.  
Historical Landscapes, Traditions and Cultural Identities, sarà 
focalizzata su  Historical Landscapes and Development 
Policies in the XXth Century, tematica di ricerca prevista nel 
WP 2 Landscapes, Mindscapes, Historical Identity, between 
legacy of tradition and shared Future, con particolare 
riferimento all’impatto delle infrastrutture sul territorio e le 
identità locali in Puglia e Basilicata. 
 

Riferimenti al PNR 2021-2027:  
 

Ambito: 5.2. Cultura umanistica, creatività, trasformazioni 
sociali, società dell’inclusione. 2. Discipline storico, letterarie 
e artistiche. 

Regime di impegno Tempo pieno 

Attività didattica e di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti 

Funzioni didattiche sul SSD M-STO/04 svolte in relazione ai 
temi di progetto secondo quanto previsto dal vigente 
regolamento d’Ateneo. 

Diritti e doveri obbligo compresa 
permanenza all’estero e azienda  

Come previsto dalle vigenti disposizioni di legge in materia di 
stato giuridico dei ricercatori universitari a tempo indeterminato 
per quanto compatibili, dal Contratto individuale di lavoro e dai 
vigenti Statuto e Codice di comportamento dell’Università degli 
Studi di Bari Aldo Moro. 

Trattamento economico e previdenziale Come previsto dalla vigente normativa in materia. 

Lingua in cui sarà svolta la discussione 
pubblica dei titoli e delle pubblicazioni 

Italiana 

Lingua straniera la cui conoscenza sarà 
oggetto di accertamento nel colloquio 

Inglese 

Numero massimo di pubblicazioni da 
presentare 

12 (dodici).  Si specifica che, ai sensi del D.M. 243/2011, la tesi 
di dottorato è da considerare una pubblicazione, e quindi, nel 
caso in cui il candidato intenda presentarla, dovrà conteggiarla 
nel numero massimo indicato 12 (dodici). 

Punteggio minimo per essere inseriti 
nella graduatoria di merito 

Punti 51 su 100 

Attività clinica e assistenziale NA 

Struttura sanitaria di riferimento per lo 
svolgimento dell’attività assistenziale 

NA 

 
21bis Proposta di chiamata diretta ai sensi della legge 230/2005 prof. LUCA MARIA 
SCARANTINO  
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Il Direttore preliminarmente evidenzia alcune criticità, in termini di sofferenza didattica riguardanti 
il S.S.D - M-FIL/03 - FILOSOFIA MORALE.  
Egli ricorda che il Consiglio nella riunione del 27 gennaio aveva deliberato la chiamata del prof. 
Johannes Roessler dell’Università di Warwick  (Regno Unito). 
Questi, tuttavia, per sopraggiunti motivi personali, ha successivamente comunicato la propria 
indisponibilità a trasferirsi presso la nostra Università. 
Il Direttore, quindi, comunica di aver sentito per le vie brevi il prof.  Luca Maria Scarantino, docente 
di Etica presso la Renmin University of China dal  1° ottobre 2018 a tutt’oggi. 
Ne evidenzia le competenze didattiche e scientifiche e gli interessi di ricerca. 
Per completezza legge il c.v. del prof. Scarantino. Precisa che egli ricopre presso la Renmin 
University of China la posizione di  Senior Professor. 
Il Direttore, acquisita per le vie brevi la disponibilità a trasferirsi presso l’Università degli Studi di 
Bari del prof. Scarantino ne propone la chiamata ai sensi della L.230/2015. 
Al termine il Consiglio, 
VISTA la legge 230/2015 art. 1, commi 9, 
VISTA la legge 240 del 30/12/2010,  
VISTO il D.M. n. 662 del 1/9/2016 - Definizione della tabella di corrispondenza tra posizioni 
accademiche italiane ed estere di cui all’articolo 18, comma 1, lettera b), della Legge 30 dicembre 
2010, n. 240; 
VISTA la proposta del prof. Ponzio, 
VISTO il cv del prof. Luca Maria Scarantino; 
valutate le motivazioni addotte,  
 all’unanimità 

 DELIBERA 
- di proporre la chiamata diretta del prof. Luca Maria Scarantino, ai sensi della legge 230/2015, 

in qualità di studioso stabilmente impegnato all'estero da almeno un triennio, presso 
un’istituzione universitaria. La chiamata viene proposta in qualità di professore di prima fascia 
considerato che la posizione ricoperta dal prof. Scarantino rientra tra quelle previste dal D.M. 
662 del 1/9/2016 - Definizione della tabella di corrispondenza tra posizioni accademiche 
italiane ed estere di cui all’articolo 18, comma 1, lettera b), della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, e corrisponde alla qualifica di professore ordinario in Italia. 

- di precisare che la chiamata succitata viene proposta per il settore scientifico disciplinare M-
FIL/03 - FILOSOFIA MORALE, S.C. 11/C3. 

Il presente dispositivo è approvato seduta stante ed è pertanto immediatamente esecutivo. 
 
21 ter Procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, per 
l’inquadramento della dott.ssa Giovanna Maria MANCINI, ricercatore a tempo determinato 
di tipo b) – nel settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte e il settore scientifico disciplinare L-
ART/03 - Storia dell'arte Contemporanea, presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione 
Umanistica. Chiamata candidato qualificato 
Il Direttore comunica che con D.R. n. 3931 del 2/11/2022 sono stati approvati gli atti della procedura 
indicata in oggetto e la dott.ssa Giovanna Maria Mancini è stata dichiarata candidata qualificata alla 
chiamata. 
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Il Consiglio prende atto. 
 
21 quater Procedura valutativa di cui all’art. 24, comma 5, della legge 30/12/2010, n. 240, 
per l’inquadramento del dott. Marcello MIGNOZZI, ricercatore a tempo determinato di tipo 
b) – nel settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte e il settore scientifico disciplinare L-ART/01 
- Storia dell'Arte Medievale, presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. 
Chiamata candidato qualificato 
Il Direttore comunica che con D.R. n. 3930 del 2/11/2022 sono stati approvati gli atti della procedura 
indicata in oggetto e il dott. Marcello Mignozzi è stato dichiarato candidato qualificato alla chiamata. 
Il Consiglio prende atto. 
 
21 quinquies Selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo 
determinato ai sensi dell’art.24 lett. b) della Legge 240/2010, per il settore scientifico 
disciplinare 10/M2 Slavistica e il settore scientifico disciplinare L-LIN/21 Slavistica, presso il 
Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica (ex LELIA) indetta con D.R. 2605 del 
02/082021 
Il Direttore comunica che la Direzione Risorse Umane, con nota prot. n. 299550 del 22/11/2022, ha 
notificato il D.R. 4189 del 17/11/2022 con il quale sono stati approvati gli atti della selezione indicata 
in oggetto. Ai sensi dell’art. 2 del medesimo D.R. 4189 il dott. Alessandro AJRES è stato dichiarato 
vincitore. 
Il Consiglio,  
accertato il permanere delle esigenze didattiche e di ricerca presenti al momento della istituzione del 
posto, all’unanimità degli aventi diritto, con la maggioranza assoluta dei docenti di I e di II fascia,   

delibera 
- di approvare la chiamata del dott. Alessandro AJRES per la copertura di n. 1 posto di ricercatore 

universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 lett. b) della Legge 240/2010, per il settore 
scientifico disciplinare 10/M2 Slavistica e il settore scientifico disciplinare L-LIN/21 Slavistica, 
presso il Dipartimento di Ricerca e Innovazione Umanistica. 

  
22. Accettazione donazione volumi Institutul de Cercetari Eco-Muzeale Gavrila Simion 
(Romania) 
Il Direttore comunica che l’Institutul de Cercetări Eco-Muzeale ‘Gavrilă Simion’ di Tulcea 
(Romania) con nota del 14 ottobre 2022 ha espresso gratitudine per il progetto Visiting Researcher-
2022, sostenuto dal nostro Ateneo e dall’ICEM-Tulcea (ROMANIA) al fine di accogliere in 
dipartimento il prof. Laurent Chrzanovski e al tempo stesso  ha comunicato l’intenzione di donare al 
Dipartimento sette volumi monografici della collana ‘Istro-Pontică-Seria Arheologie’ e otto numeri 
della prestigiosa rivista ‘Peuce’ [ISSN 0258-8102], che risarciscono i vuoti nella serie da noi 
posseduta, che così vanno ad arricchire il patrimonio della sezione antichistica della biblioteca 
dipartimentale.  
Il Consiglio unanime delibera di accettare la donazione dei volumi succitati e che vengono 
analiticamente indicati nell’elenco allegato. 
 
Alle  ore 17.20, il Direttore, completati tutti gli adempimenti dichiara chiuso il consiglio. 

 
Il Coordinatore  

   dott. Michele Laricchia 

 
      Il Direttore 
Prof. Paolo Ponzio  

 


